A- Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. | na. Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output pror;esso g P P
A B C D E F G
Acquisizione e gestione del Incentivi economici al personale definizione degli graduazione e Selezione "pilotata® per
1)1 personale (produttivit e retribuzioni di risultato) Oble'_tl'IVI e de_| criteri analisi dei risultati quantlﬁcazu_)ne dei |Segretario Comunale interesse person_ale d_| uno o
di valutazione premi pill commissari
2 2 Acquisizione e gestione del Concorso per I'assunzione di personale bando selezione assunzione Settore 1 intseifszsfgyfﬁIir')cgodtftt;o%er iu
personale P P Amministrativo - - p
commissari
3 3 Acquisizione e gestione del Concorso per la progressione in carriera bando selezione e?:gonggemsiilggg Settore 1 intse?ffszslgyfﬁIir')cgodtfu.t;opoer it
personale del personale di Amministrativo C o p
ipendente commissari
Settore 1
iniziativa d'ufficio / Amministrativo Settore
Acquisizione e gestione del Gestione giuridica del personale: . . provvedimento di |2 Finanziario Settore 3 violazione di norme, anche
4 | 4 - . domanda istruttoria : . : - . . Ca
personale permessi, ferie, ecc. dell'interessato concessione / diniego |Tecnico Settore 4 Socio- | interne, per interesse/utilita
culturale Segretario
_ . Comunale
Acquisizione e gestione del Lo L . iniziativa d'ufficio / qurmauone, . . - violazione di norme, anche
5|5 Relazioni sindacali (informazione, ecc.) . svolgimento degli verbale Settore 2 Finanziario . - s
personale domanda di parte : - o interne, per interesse/utilita
incontri, relazioni
6 6 Acquisizione e gestione del Contrattazione decentrata integrativa iniziativa d ufﬁuo / contrattazione contratto Settore 2 Finanziario .V|oIaZ|one d.' norme, anghg
personale domanda di parte interne, per interesse/utilita
Acquisizione e gestione del servizi di formazione del personale affidamento erogazione della  |Settore 1 selezione "pilotata” del
7 7 a g - P iniziativa d'ufficio diretto/acquisto con g - - . formatore per interesse/utilita
personale dipendente S formazione Amministrativo -
servizio di economato di parte
domanda da istituto esame del titolo e violazione delle norme per
8 | 1 |Affarilegali e contenzioso Levata dei protesti di credito o dal levata atto di protesto Segretario Comunale interesse di parte: dilatazione
portatore dei tempi
Settore 1
Amministrativo Settore
. . . Gestione dei procedimenti di iniziativa di parte: gsame da parte . 2 Finanziario Settore 3 violazione delle norme per
9 | 2 |Affarilegali e contenzioso . reclamo o dell'ufficio o del titolare risposta Tecnico Settore 4 Socio- : .
segnalazione e reclamo : L : interesse di parte
segnalazione del potere sostitutivo culturale Segretario
Comunale (potere
sostitutivo)
Settore 1
Amministrativo Settore
istruttoria: richiesta ed 2 Finanziario Settore 3 violazione di norme, anche
10 | 3 |Affarilegali e contenzioso Supporto giuridico e pareri legali iniziativa d'ufficio N decisione Tecnico Settore 4 Socio- | . - AR
acquisizione del parere : interne, per interesse/utilita
culturale Segretario
Comunale (potere
sostitutivo)
Settore 1
decisione: di ricorrere,|Amministrativo Settore
iniziativa d'ufficio, di resistere, di non |2 Finanziario Settore 3 violazione di norme. anche
11 | 4 |Affarilegali e contenzioso Gestione del contenzioso ricorso o denuncia | istruttoria, pareri legali ricorrere, dinon  |Tecnico Settore 4 Socio- | . ] s
- . A h interne, per interesse/utilita
dell'interessato resistere in giudizio, di|culturale Segretario
transare o meno  |Comunale (potere
sostitutivo)
registrazione della . . . R . . .
: - . o P - : registrazione di Settore 1 Ingiustificata dilatazione dei
12 | 1 |Altriservizi Gestione del protocollo iniziativa d'ufficio posta |rL§Cr};c;ate ein orotocollo Amministrativo tempi
organizzazione secondo violazione delle norme per
13 | 2 |Altri servizi Organizzazione eventi culturali ricreativi| iniziativa d'ufficio gli indirizzi evento Settore 4 Socio-culturale . . P
, S . interesse di parte
dell'amministrazione
. . . . . . S oers convocazione, riunione,| verbale sottoscritto e |Settore 1 violazione delle norme per
14 | 3 |Altri servizi Funzionamento degli organi collegiali iniziativa d'ufficio : . ) L . . .
deliberazione pubblicato Amministrativo interesse di parte
Settore 1
Amministrativo Settore
istruttoria, pareri, . 2 Finanziario Settore 3 - :
15 | 4 |Altri servizi Istruttoria delle deliberazioni iniziativa d'ufficio stesura del rg:/?/g?i?rtr?eilto Tecnico Settore 4 Socio- wolazm:fr;ecéjdelljlglri\orme
provvedimento P culturale Segretario P
Comunale (potere
sostitutivo)
ricezione / Settore 1 violazione delle norme
16 | 5 |Altriservizi Pubblicazione delle deliberazioni iniziativa d'ufficio individuazione del pubblicazione

provvedimento

Amministrativo

procedurali
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Descrizione del processo
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n. | na. Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output pror;esso g P P
A B C D E F G
Settore 1
. Amministrativo Settore
provvedimento 2 Finanziario Settore 3
17 | 6 |Altriservizi Accesso agli atti, accesso civico domanda di parte istruttoria motl.vato di Tecnico Settore 4 Socio- V|0I§12|one di norme per
accoglimento o culturale Seeretario interesse/utilita
differimento o rifiuto g
Comunale (potere
sostitutivo)
Settore 1
. , L . archiviazione dei Amministrativo Settore . . .
. .. Gestione dell'archivio corrente e di S ees . . . S violazione di norme
18 | 7 |Altriservizi deposito iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione 2 Finanziario Settore 3 rocedurali. anche interne
P normativa Tecnico  Settore 4 P ’
Socio-culturale
Settore 1
archiviazione dei Amministrativo Settore violazione di norme
19 | 8 |Altriservizi Gestione dell'archivio storico iniziativa d'ufficio documenti secondo archiviazione 2 Finanziario Settore 3 . .
) : procedurali, anche interne
normativa Tecnico  Settore 4
Socio-culturale
Settore 1
Amministrativo Settore
formazione di determinazioni, istruttoria, pareri, provvedimento 2 Finanziario Settore 3 violazione delle norme per
20 | 9 |Altriservizi ordinanze, decreti ed altri atti iniziativa d'ufficio stesura del sottoscritto e Tecnico Settore 4 Socio- : . P
o . ) ; : interesse di parte
amministrativi provvedimento pubblicato culturale Segretario
Comunale (potere
sostitutivo)
Settore 1
Indagini di customer satisfaction e Amministrativo Settore violazione di norme
21 | 10 |Altri servizi ual;gté iniziativa d'ufficio indagine, verifica esito 2 Finanziario Settore 3 procedurali per "pilotare" gli
q Tecnico  Settore 4 esiti e celare criticita
Socio-culturale
Settore 1
: e L " : . . Amministrativo Settore Selezione "pilotata" per
22 | 1 |Contratti pubblici Seleuope per 'affidamento di incarichi bandq/ [ettera di selezione contratto d.' INCarico > Finanziario Settore 3 interesse/utilita di uno o pil
professionali invito professionale : : -
Tecnico  Settore 4 commissari
Socio-culturale
Settore 1
Affidamento mediante procedura Amministrativo Settore Selezione "pilotata" per
23 | 2 |Contratti pubblici aperta (o ristretta) di lavori, servizi, bando selezione contratto d'appalto |2 Finanziario Settore 3 interesse/utilita di uno o piu
forniture Tecnico  Settore 4 commissari
Socio-culturale
Settore 1
. . . . .. . . . negoziazione diretta ) Amministrativo Settore . " "
24 | 3 |Contratti pubblici Afﬁdamento diretto di lavori, servizio |indagine Q| mercato o con gli operatori af‘ﬁdamen'go della 2 Finanziario Settore 3 Selezione pllotgta / mancata
forniture consultazione elenchi . prestazione : rotazione
consultati Tecnico  Settore 4
Socio-culturale
Settore 1
Gare ad evidenza pubblica di vendita di selezione e Amministrativo Settore selezione "pilotata” per
25 | 4 |Contratti pubblici beni P bando - contratto di vendita |2 Finanziario Settore 3 interesse/utilita di uno o pit
eni assegnazione : a7
Tecnico  Settore 4 commissari
Socio-culturale
Settore 1
verifica delle condizioni| provvedimento di |Amministrativo Settore | violazione delle norme e dei
26 | 5 |Contratti pubblici Affidamenti in house iniziativa d'ufficio previste affidamento e 2 Finanziario Settore 3 limiti dell'in house providing
dall'ordinamento contratto di servizio |Tecnico Settore 4 per interesse/utilita di parte
Socio-culturale
Settore 1 Selezione "pilotata", con
ATTIVITA" Nomina della commissione verifica di eventuali rowedimento di Amministrativo Settore | conseguente violazione delle
27 | 6 |Contratti pubblici A iniziativa d'ufficio conflitti di interesse, P - 2 Finanziario Settore 3 norma procedurali, per
giudicatrice art. 77 . VTN nomina . . A \
incompatibilita Tecnico  Settore 4 interesse/utilita dell'organo
Socio-culturale che nomina
esame delle offerte e rovvedimento di settore 1 Selezione "pilotata”, con
N e P ] Amministrativo Settore | conseguente violazione delle
. L ATTIVITA': Verifica delle offerte S e s delle giustificazioni accoglimento / < S .
28 | 7 |Contratti pubblici anomale art. 97 iniziativa d'ufficio rodotte dai respingimento delle 2 Finanziario Settore 3 norma procedurali, per
: P . pingimento d Tecnico  Settore 4 interesse/utilita di uno o piu
concorrenti giustificazioni

Socio-culturale

commissari o del RUP
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Unita organizzativa

n. | na. Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output pror;esso g P P
A B C D E F G
Settore 1 Selezione "pilotata", con
ATTIVITA" Proposta di aggiudicazione in aseiudicazione Amministrativo Settore | conseguente violazione delle
29 | 8 |Contratti pubblici ) P g8 iniziativa d'ufficio esame delle offerte g8 S 2 Finanziario Settore 3 norma procedurali, per
base al prezzo provvisoria : . e .
Tecnico  Settore 4 interesse/utilita di uno o piu
Socio-culturale commissari
Settore 1 Selezione "pilotata", con
.. - . - S Amministrativo Settore | conseguente violazione delle
30 | 9 |Contratti pubblici ATTIVIT,A : Proposta di aggiudicazione in iniziativa d'ufficio esame delle offerte aggludlga2|9ne 2 Finanziario Settore 3 norma procedurali, per
base all’OEPV provvisoria . . S s N
Tecnico  Settore 4 interesse/utilita di uno o piu
Socio-culturale commissari
31 | 10 |Contratti pubblici Programmazione dei lavori art. 21 iniziativa d'ufficio acquisizione qat' da . programmazione |Settore 3 Tecnico violazione delle norme
uffici e amministratori procedurali
Settore 1
acquisizione dati da Amministrativo Settore violazione delle norme
32 | 11 |Contratti pubblici Programmazione di forniture e di servizi| iniziativa d'ufficio uffici e amministratori programmazione |2 Finanziario Settore 3 procedurali
Tecnico  Settore 4
Socio-culturale
33 | 12 |Contratti pubblici Gesthn_e e archiviazione dei contratti iniziativa d'ufficio stesura, §otto_scr|2|one, archiviazione del Setto_re_l ) violazione delle norme
pubblici registrazione contratto Amministrativo procedurali
34 1 Cont.roll_l, verifiche, ispezioni e Acce_rtamentl e verifiche dei tributi iniziativa d'ufficio attivita di verifica richiesta di Settore 2 Finanziario omessa verifica per interesse di
sanzioni locali pagamento parte
. - . - . . R S . adesione e p . .
35| 2 Cont_ro||_|, verifiche, ispezioni e Accertamenti con adesione dei tributi |n|2|at|ya (_1|.parte/ attivita di verifica pagamento da parte [Settore 2 Finanziario omessa verifica per interesse di
sanzioni locali d'ufficio . parte
del contribuente
36 | 3 Cont.rollll, verifiche, ispezioni e Ac.cgr.tamgntl e contfolll sull'attivita iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione / qdmanza Settore 3 Tecnico omessa verifica per interesse di
sanzioni edilizia privata (abusi) di demolizione parte
37 | 4 Cont.rolll|, verifiche, ispezioni e Vigilanza sulla circolazione e la sosta iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Consorzio Polizia Locale |omessa verifica per interesse di
sanzioni Valle Agno parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche sulle attivita R P s . Settore 1 omessa verifica per interesse di
385 sanzioni commerciali in sede fissa iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Amministrativo parte
Controlli, verifiche, ispezioni e Vigilanza e verifiche su mercati ed R P s . Settore 1 omessa verifica per interesse di
39| 6 sanzioni ambulanti iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Amministrativo parte
40 | 7 E::;igor:!" verifiche, ispezioni e Controlli sull'uso del territorio iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Settore 3 Tecnico omessa venﬁrc)zri):r interesse di
41 | 8 ga(\)r?ztigorilil’ verifiche, ispezioni e Controlli sull’abbandono di rifiuti urbani| iniziativa d'ufficio attivita di verifica sanzione Settore 3 Tecnico omessa verlﬁ;:rfc):r interesse di
bando e capitolato di contratto e gestione Selezione “pilotata”. Omesso
42 | 1 |Gestione dei rifiuti Raccolta, recupero e smaltimento rifiuti P selezione g Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
gara del contratto >
servizio
43| 1 Gestione delle entrate, delle spese |Gestione delle sanzioni per violazione iniziativa d'ufficio rf:lgell?g?azhoz?sn??é\)l:trgzlI ?jceclﬁgtr?trpaigtg Consorzio Polizia Locale in\;g:szsl,gndei dslrlti-ngirlgjcgzri)s;e
e del patrimonio del Codice della strada : - - - Valle Agno p |
riscossione riscossione dei tempi
Settore 1
Gestione delle entrate. delle spese registrazione accertamento Amministrativo Settore violazione delle norme per
44 | 2 - . ’ P Gestione ordinaria della entrate iniziativa d'ufficio gls dell'entrata e 2 Finanziario Settore 3 | interesse di parte: dilatazione
e del patrimonio dell'entrata - - : - -
riscossione Tecnico  Settore 4 dei tempi
Socio-culturale g . . .
Settore 1 |||5|u>tiﬁ\.ata dlldtdLlUllC dCI
L L . tempi per costringere il
Gestione delle entrate, delle spese |Gestione ordinaria delle spese di determinazione di registrazione liquidazione e Amministrativo settore destinatario del
45| 3 - A Y P " - pagamento della |2 Finanziario Settore 3 : ;
e del patrimonio bilancio impegno dell'impegno contabile : provvedimento tardivo a
spesa Tecnico  Settore 4 W
. concedere "utilita" al
Socio-culturale fLiraianaria
46 | 4 Gestione delle entrate, delle spese Adempimenti fiscali iniziativa d'ufficio quqntl_ﬁcayo% € pagamento Settore 2 Finanziario violazione di norme
e del patrimonio liquidazione
47 | 5 Gestione Qelle entrate, delle spese Stipendi del personale iniziativa d'ufficio q“?”“.ﬁca?'one € pagamento Settore 2 Finanziario violazione di norme
e del patrimonio liquidazione
. L . -, quantificazione e
48 | 6 Gestione gielle_entrate, delle spese | Tributi locali (IMU, addizionale IRPEF, iniziativa d'ufficio provvedimento di riscossione Settore 2 Finanziario violazione di norme
e del patrimonio ecc.) - h
riscossione
. . . . Selezione "pilotata". Omesso
49 | 7 Gestione delle entrate, delle spese manutenzione delle aree verdi bando e capitolato di selezione contratto e gestione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del

e del patrimonio

gara

del contratto

servizio
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Tab.3) Input Attivita Output pror;esso & P P
A B C D E F G
. . . . . Selezione "pilotata". Omesso
Gestione delle entrate, delle spese |manutenzione delle strade e delle aree |bando e capitolato di . contratto e gestione . ) .
50| 8 e del patrimonio pubbliche gara selezione del contratto Settore 3 Tecnico controllo dglr\(,e;(ieocuzmne del
Gestione delle entrate, delle spese mstallaz[one & manutenzione bando e capitolato di . contratto e gestione . Selezione p||9tata : Qmesso
51| 9 - . segnaletica, orizzontale e verticale, su selezione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio - gara del contratto >
strade e aree pubbliche servizio
50 | 10 Gestione delle entrate, delle spese |servizio di rimozione della neve e del bando e capitolato di selezione contratto e gestione Settore 3 Tecnico ?:glr?tz;glrl]g dzllll‘(:etsa:cau.zi(o)r:ee(sjse?
e del patrimonio ghiaccio su strade e aree pubbliche gara del contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese . S bando e capitolato di . contratto e gestione . Selezione pll‘otata : Qmesso
53 | 11 - . manutenzione dei cimiteri selezione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara del contratto servizio
. . Selezione "pilotata". Omesso
54 | 12 Gestione Fjelle .entrate, delle spese servizi di custodia dei cimiteri bando / avviso selezione contratto e gestione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio del contratto servizio
Gestione delle entrate, delle spese |manutenzione degli immobili e degli bando e capitolato di . contratto e gestione . Selezione p||9tata - Omesso
55 | 13 - ) e S h selezione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio impianti di proprieta dell'ente gara del contratto servizio
. . . . Selezione "pilotata". Omesso
56 | 14 Gestione Fjelle entrate, delle spese manutenzione degli edifici scolastici bando e capitolato di selezione contratto e gestione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara del contratto servizio
57 | 15 Gestione delle entrate, delle spese servizi di pubblica illuminazione iniziativa d'ufficio estione in economia erogazione del Settore 3 Tecnico violazione di norme, anche
e del patrimonio P g servizio interne, per interesse/utilita
Gestione delle entrate, delle spese |manutenzione della rete e degli bando e capitolato di . contratto e gestione . Selezione p||9tata - Omesso
58 | 16 - ) L o o selezione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio impianti di pubblica illuminazione gara del contratto servizio
59 | 17 Gestione Qelle entrate, delle spese servizi di gestione biblioteche iniziativa d'ufficio | gestione in economia erogazione del Settore 4 Socio-culturale _V|olaZ|one d.' norme, anc_hq
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
60 | 18 Gestione Qelle entrate, delle spese servizi di gestione musei iniziativa d'ufficio | gestione in economia erogazione del Settore 4 Socio-culturale .V|0IaZ|one d.' norme, anghg
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
61 | 19 Gestione Qelle entrate, delle spese servizi di gestione delle farmacie iniziativa d'ufficio gestione in economia erogazione del non previste .V|0IaZ|one d.' norme, anghg
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
62 | 20 Gestione Qelle entrate, delle spese servizi di gestione impianti sportivi iniziativa d'ufficio gestione in economia erogazione del Settore 4 Socio-culturale .V|0IaZ|one d.' norme, anghg
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
. . . . Selezione "pilotata". Omesso
63 | 21 Gestione _deIIe entrate, delle spese servizi di gestione hardware e software bando e capitolato di selezione contratto e gestione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara del contratto servizio
. . . . Selezione "pilotata". Omesso
64 | 22 Gestione gielle entrate, delle spese servizi di disaster recovery e backup bando e capitolato di selezione contratto e gestione |g e 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
e del patrimonio gara del contratto servizio
65 | 23 Gestione glelle gntrate, delle spese gestione del sito web iniziativa d'ufficio gestione in economia erogazione del Settore 3 Tecnico .V|0IaZ|one d.' norme, anghg
e del patrimonio servizio interne, per interesse/utilita
. . . Selezione "pilotata". Omesso
66 | 2 |Gestione rifiuti Gestione delle Isole ecologiche bando e capitolato di selezione contratto e gestione Settore 3 Tecnico controllo dell'esecuzione del
gara del contratto >
servizio
. P Pulizia delle strade e delle aree iniziativa d'ufficio svolgimento in . . violazione delle norme, anche
67 | 3 |Gestione rifiuti . secondo > . igiene e decoro Settore 3 Tecnico . . S e
pubbliche . economia della pulizia interne, per interesse/utilita
programmazione
iniziativa d'ufficio svolgimento in violazione delle norme, anche
68 | 4 |Gestione rifiuti Pulizia dei cimiteri secondo & . igiene e decoro Settore 3 Tecnico . ; S e
. economia della pulizia interne, per interesse/utilita
programmazione
69 | 5 |Gestione rifiuti Pulizia degli immobili e degli impianti di m'Z'aSt'e\é?):dlgﬁC'o svolgimento in igiene e decoro Settore 1 violazione delle norme, anche
proprieta dell'ente . economia della pulizia g Amministrativo interne, per interesse/utilita
programmazione
esame da parte del SUE iolazi dell dei
s . . domanda (e acquisizione . . Vviolazione detle norme, deir
70 | 1 |Governo del territorio Permesso di costruire 1 - . rilascio del permesso |Settore 3 Tecnico limiti e degli indici urbanistici
dell'interessato pareri/nulla osta di - .
per interesse di parte
altre PA)
. . esame da parte del SUE . . .
Permesso di costruire in aree domanda (e acquisizione violazione delle norme, dei
71 | 2 |Governo del territorio assoggettate ad autorizzazione d rilascio del permesso |Settore 3 Tecnico limiti e degli indici urbanistici

paesaggistica

dell'interessato

pareri/nulla osta di
altre PA)

per interesse di parte
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Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. | na. Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output
processo
A B C D E F G
stesura, adozione, violazione del conflitto di
. e e ubblicazione . . : AV
72 | 1 |Pianificazione urbanistica Provvedimenti di pianificazione iniziativa d'ufficio |ac u?sizione di arleri di| approvazione del Settore 3 Tecnico interessi, delle norme, dei limiti
urbanistica generale aﬁcre PA osserr\)/azioni documento finale e degli indici urbanistici per
d;; privati interesse di parte
stesura, adozione, . . . ]
O . violazione del conflitto di
. e R . ubblicazione approvazione del . : S
e - Provvedimenti di pianificazione iniziativa di parte / pub RN Pp . . interessi, delle norme, dei limiti
73 | 2 |Pianificazione urbanistica s : e acquisizione di pareri di| documento finale e |Settore 3 Tecnico o o
urbanistica attuativa d'ufficio P - e degli indici urbanistici per
altre PA, osservazioni della convenzione > .
da privati interesse di parte
esame da parte del SUE conflitto di interessi, violazione
(acquisizione sottoscrizione della A .
L . . . domanda - . . S . delle norme, dei limiti e degli
74 | 3 |Governo del territorio Permesso di costruire convenzionato 1 pareri/nulla osta di | convenzione e rilascio |Settore 3 Tecnico R v ;
dell'interessato . indici urbanistici per interesse
altre PA), approvazione del permesso di parte
della convenzione
quantificazione del accertamento violazione delle norme
75 | 4 |Governo del territorio Gestione del reticolo idrico minore iniziativa d'ufficio canone e richiesta di dell'entrata e Settore 3 Tecnico procedurali per
pagamento riscossione interesse/utilita di parte
esame da parte violazione dei divieti su
o . dell'ufficio (acquisizione . o A .
Procedimento per I'insediamento di iniziativa di parte: areri/nL(JIIaqosta di convenzione / conflitto di interessi, violazione
76 | 5 |Governo del territorio P domanda di P . Settore 3 Tecnico di norme, limiti e indici
una nuova cava : altre PA), approvazione accordo S - s
convenzionamento g urbanistici per interesse/utilita
e sottoscrizione della di parte
convenzione
esame da parte . . Lo
dell'ufficio (ac puisizione violazione dei divieti su
Procedimento urbanistico per iniziativa di parte: areri/nullaqosta di convenzione / conflitto di interessi, violazione
77 | 6 |Pianificazione urbanistica I'insediamento di un centro domanda di P . Settore 3 Tecnico di norme, limiti e indici
h : altre PA), approvazione accordo s - -
commerciale convenzionamento g urbanistici per interesse/utilita
e sottoscrizione della di parte
convenzione
78 | 7 |Governo del territorio Sicurezza ed ordine pubblico iniziativa d'ufficio gestione della Polizia | servizi di controllo e |Consorzio Polizia Locale violazione di norme,
P locale prevenzione Valle Agno regolamenti, ordini di servizio
estione dei rapporti . .
g coni volontgrﬁ violazione delle norme, anche
79 | 8 |Governo del territorio Servizi di protezione civile iniziativa d'ufficio fornitura dei mez’zi e gruppo operativo  |Settore 3 Tecnico di regolamento, per interesse
di parte
delle attrezzature P
) ) ) ) esame dei curricula wplazmpe de_l _||m|t| in materia
Designazione dei rappresentanti sulla base della Settore 1 di conflitto di interessi e delle
80 | 1 |Incarichie nomine dell'ente presso enti, societa bando / avviso - decreto di nomina L . norme procedurali per
te p ’ ¢ / regolamentazione Amministrativo . proce P
fondazioni. dell'ente interesse/utilita dell'organo
che nomina
Settore 1
Provvedimenti ampliativi della sfera . . - T . Amministrativo Settore | violazione delle norme, anche
S . . - Concessione di sovvenzioni, contributi domanda esame secondo i . - - ) .
81 | 1 |giuridica dei destinatari con effetto S ’ ’ " . | concessione 2 Finanziario Settore 3 di regolamento, per interesse
. : : . sussidi, ecc. dell'interessato regolamenti dell'ente : .
economico diretto e immediato Tecnico  Settore 4 di parte
Socio-culturale T I s
esame da arte e vorcommore
Provvedimenti ampliativi della sfera . _— dell'ufficio e T - .
Lo . npiiati Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 del TULPS domanda s rilascio Settore 1 destinatario del
82 | 2 |giuridica dei destinatari con effetto - : . " acquisizione del parere , . . L . . .
. - . . (spettacoli, intrattenimenti, ecc.) dell'interessato g . dell'autorizzazione |Amministrativo provvedimento tardivo a
economico diretto e immediato della commissione di nLtilita" al
vigilanza concedere "utilita" a
CSariicua }Jdltc funz,“'h'ar!n
. . L dell'ufficio, sulla base . .
Provvedimenti ampliativi della sfera ¢ : . . Selezione "pilotata" per
83 | 3 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per minori e famiglie domanda della regolamentazione| accoglimento/rigetto Settore 4 Socio-culturale| interesse/utilita di uno o pil
g - : : . P g dell'interessato e della della domanda : - P
economico diretto e immediato . commissari
programmazione
c:anm!&ﬂ%ltc
. . o dell'ufficio, sulla base - .
Provvedimenti ampliativi della sfera e s . - ! : . . Selezione "pilotata" per
S . . - Servizi assistenziali e socio-sanitari per domanda della regolamentazione| accoglimento/rigetto . . L i
84 | 4 |giuridica dei destinatari con effetto P p " g g /rig Settore 4 Socio-culturale| interesse/utilita di uno o pit
. - : . anziani dell'interessato e della della domanda : -
economico diretto e immediato . commissari
programmazione
CDGHW!m%ItC
. . L dell'ufficio, sulla base : :
Provvedimenti ampliativi della sfera domanda della re olalmentazione accoglimento/rigetto Selezione "pilotata" per
85 | 5 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per disabili g 8 g Settore 4 Socio-culturale| interesse/utilita di uno o piu
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A- Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. | na. Processo responsabile del Catalogo dei rischi principali
Tab.3) Input Attivita Output pror;esso g P P
A B C D E F G
oAl dd pdl tC
Provvedimenti ampliativi della sfera domanda dgﬁg lrjgﬁg'g’n::::?at;?;ﬁe accoglimento/rigetto Selezione "pilotata" per
86 | 6 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizi per adulti in difficolta dell'i g dell dgll d g Settore 4 Socio-culturale| interesse/utilita di uno o piu
economico diretto e immediato elllinteressato eadefla €lla domanda commissari
programmazione
c:ad%ll@é"tﬁltc
Provvedimenti ampliativi della sfera Servizi di integrazione dei cittadini domanda dgﬁg Lrjgﬁglca)\’rrsmglriiat;?;se accoglimento/rigetto Selezione "pilotata” per
87 | 7 |giuridica dei destinatari con effetto . g dell'i g dell dgll d g Settore 4 Socio-culturale| interesse/utilita di uno o piu
economico diretto e immediato stranieri ellinteressato edefla ella domanda commissari
programmazione
c:aﬁ%!aﬁwﬁltc
Provvedimenti ampliativi della sfera d dell'ufficio, sulla bgse . ingiustificata richiesta di
SO . . - . . . omanda della regolamentazione| assegnazione della |Settore 1 S e n
88 | 8 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione delle sepolture e dei loculi delli dell | L . utilita" da parte del
economico diretto e immediato elfinteressato edefla sepoltura Amministrativo funzionario
programmazione
dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera Concessioni demaniali per tombe di selezione e Settore 1 Selezione "pilotata" per
89 | 9 |giuridica dei destinatari con effetto famiali P bando - contratto L . interesse/utilita di uno o piu
- - : . amiglia assegnazione Amministrativo .
economico diretto e immediato commissari
Provvedimenti ampliativi della sfera Procedimenti di esumazione ed se Sg:fj;gn:tﬂslig di disponibilita di Settore 1 violazione delle norme
90 | 10 |giuridica dei destinatari con effetto . iniziativa d'ufficio P ! sepolture pressoi |Amministrativo Settore procedurali per
. ; : : estumulazione esumazione ed L . . o
economico diretto e immediato estumulazione cimiteri 3 Tecnico interesse/utilita di parte
Provvedimenti ampliativi della sfera selezione e selezione "pilotata", violazione
91 | 11 |giuridica dei destinatari con effetto |Gestione degli alloggi pubblici bando / avviso assegnazione contratto Settore 4 Socio-culturale| delle norme procedurali per
economico diretto e immediato g . N interesse/utilita di parte
cSdaiic ua pdl <
. . e dell'ufficio, sulla base . .
Proyvgdlme_ntl afT‘p"a'“.V' della sfera Gestione del diritto allo studio e del domanda della regolamentazione |accoglimento / rigetto . violazione de”? norme
92 | 12 |giuridica dei destinatari con effetto . " Settore 4 Socio-culturale procedurali per
. ; : . sostegno scolastico dell'interessato e della della domanda . o
economico diretto e immediato programmazione interesse/utilita di parte
c:adﬁﬂc!@ﬂﬂrﬁltc
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla bgse ) ) violazione dglle norme
93 | 13 |giuridica dei destinatari con effetto |Asili nido dpmanda della regolamentazione | accoglimento / rigetto Settore 4 Socio-culturale procedurallhe delle
aconomico diretto e immediato dell'interessato e della della domanda "graduatorie" per
programmazione interesse/utilita di parte
c:ad%ll@é"tﬁltc
. . e dell'ufficio, sulla base violazione delle norme
Provvedimenti ampliativi della sfera domanda della regolamentazione |accoglimento / rigetto rocedurali e delle
94 | 14 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di "dopo scuola" dell'i g dell dg la d dg Settore 4 Socio-culturale P d e
economico diretto e immediato elllinteressato e defla ella domanda __graduatorie” per
programmazione interesse/utilita di parte
c:aﬁ%!aﬁwﬁltc
Provvedimenti ampliativi della sfera g g ddtlelll uﬁ"lalo, sulla bgse i ) VIO|aZIOSe d(lgllednC)I;’me
iuridica dei desti - P zio di lasti omanda ella regolamentazione |accoglimento / rigetto io-cul | procedurali e delle
95 | 15 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di trasporto scolastico 1 Settore 4 Socio-culturale " g
economico diretto e immediato dell'interessato e della della domanda graduatorie" per
programmazione interesse/utilita di parte
c:adﬁﬂc!@ﬂﬂrﬁltc
Provvedimenti ampliativi della sfera dell'ufficio, sulla bgse ) ) violazione dglle norme
96 | 16 |giuridica dei destinatari con effetto |Servizio di mensa d'pmanda della regolamentazione accoglimento / rigetto Settore 4 Socio-culturale pl)'rocedurallhe"delle
economico diretto e immediato dell'interessato e della della domanda graduatorie" per
programmazione interesse/utilita di parte
dn!!lnntn ills;u)ﬁﬁbdtd d”dtdLiUllC dCI
Provvedimenti ampliativi della sfera tempi per costringere il
97 | 1 giuridica dei destinatari privi di Autorizzazione all’occupazione del domanda esame da parte rilascio Settore 1 destinatario del
effetto economico diretto e suolo pubblico dell'interessato dell'ufficio dell'autorizzazione |Amministrativo provvedimento tardivo a
immediato concedere "utilita" al
neiustfnadnatio; .
IIIsIU)LIIIL
Proyvgdlme_ntl ampllatl_w c:le_lla_sfera domanda iscrizione, tempi per costringere il
giuridica dei destinatari privi di . . " esame da parte ; Settore 1 destinatario del
82 effetto economico diretto e Pratiche anagrafiche dell'interessato / dell'ufficio annotazione, Amministrativo rovvedimento tardivo a
) . iniziativa d'ufficio cancellazione, ecc. P Wi
immediato concedere "utilita" al
H PRy i e :
|||5|u>u||ua‘1‘§’fa'ﬂ'a‘fa‘fﬁﬁe‘d€1*
Provvedimenti ampliativi della sfera tempi per costringere il
99 | 3 giuridica dei destinatari privi di Certificazioni anagrafiche domanda esame da parte rilascio del certificato Settore 1 destinatario del
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A- Mappatura dei processi e catalogo dei rischi

Area di rischio (PNA 2019, All.1

Descrizione del processo

Unita organizzativa

n. | na. Tab.3) Processo Input U Output rperzrzggssgblle del Catalogo dei rischi principali
A B C D E F G
il |5iu>ﬁﬁLata d”dtdLiUl < dt:l

Provvedimenti ampliativi della sfera domanda tempi per costringere il

100| 4 giuridica dei des:tina'gari privi di atti d.i nas§ita, morte, cittadinanza e dell'interessato istruttoria atto di stato civile Setto_re_l ) destinatario del
effetto economico diretto e matrimonio Jiniziativa d'ufficio Amministrativo provvedimento tardivo a
immediato concedere "utilita" al

ills]u)ﬁﬁ%ﬂ‘ﬁ@ﬂﬁ%ﬁﬁé‘d@iﬁ
Provvedimenti ampliativi della sfera tempi per costringere il
iuridica dei destinatari privi di I Lo s domanda esame da parte rilascio del Settore 1 destinatario del

101) 5 iffetto economico direttrz) e Rilascio di documenti di identita dell'interessato deII'ufﬁ(?io documento Amministrativo provvedimento tardivo a

immediato concedere "utilita" al
funzionario

Provvedimenti ampliativi della sfera esame da parte Settore 1 e

102! 6 giuridica dei des_tlnat_arl privi di Rilascio di patrocini o!pmanda dell'ufficio sulla bgse r|IaSC|o/r|f|uto del Amministrativo Settore V|oIa_Z|one deIIe_norme per
effetto economico diretto e dell'interessato  |della regolamentazione provvedimento 4 Soci interesse di parte
) . \ ocio-culturale
immediato dell'ente
Provvedimenti ampliativi della sfera

iuridica dei destinatari privi di . S Vo . . rovvedimenti previsti|Settore 1 violazione delle norme per

103| 7 gf‘fetto economico diretth)J e Gestione della leva iniziativa d'ufficio esame e istruttoria  |° daII'ordinamznto Amministrativo interesse di parte P
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera

104] 8 giuridica dei destinatari privi di Consultazioni elettorali iniziativa d'ufficio esame e istruttoria provvedimenti previsti|Settore 1 violazione delle norme per
effetto economico diretto e dall'ordinamento  |Amministrativo interesse di parte
immediato
Provvedimenti ampliativi della sfera

105! 9 giuridica dei destinatari privi di Gestione dell'elettorato iniziativa d'ufficio esame e istruttoria provvedimenti previsti|Settore 1 violazione delle norme per

effetto economico diretto e
immediato

dall'ordinamento

Amministrativo

interesse di parte




B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

S f ; R P P Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali | Jjivellodi |discrezionalita mazlif:\ifaanztl-ione trasparenza colll::\‘ll:g:gzcggne aftr::zci)odnle complessiva Motivazione
interesse | del decisore corruttivi in del processo del delle misure di
n " H 2l
esterno” |interno alla PA passato decisionale responsabile | trattamento
A B C D E F G H 1 L
Incentivi economici al personale Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
1 |(produttivita e retribuzioni di interesse personale di uno o A M N A A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
risultato) pil commissari taluni soggetti a scapito di altri.
. . Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
1 ’
2 Cgpstgonr::)eper l'assunzione di interesse/utilita di uno o pil A A N A+ A A A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
P commissari taluni soggetti a scapito di altri.
) ) Selezione "pilotata” per Il.prgf:ess‘o'non consgnte margini di dlscrezpnallta ) )
3 Concorso per la progressione in interesse/utilita di uno o piu B- B N A A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
carriera del personale N X P sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
commissari e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
4 Gestione giuridica del violazione di norme, anche N B N B A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
personale: permessi, ferie, ecc. | interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Relazioni sindacali violazione di norme, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
5 N B N B A A B-
(informazione, ecc.) interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
Contrattazione decentrata violazione di norme, anche significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
6 N B N B A A B-
integrativa interne, per interesse/utilita sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
o . selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi
7 Szﬂ‘gg:}g:g%:m:;é%?ﬁ:el formatore per interesse/utilita M M N A A A M economici che attiva, potrebbe celare comportamenti
P P di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri.
wolazione dell norme per Lot 6 e efprtest ot autonomia 6
8 |Levata dei protesti interesse ?jl parte: Q|Iata2|one A A A (in altri enti) B A A A+ valori. Cio nonostante, fatti di cronaca, che hanno coinvolto
el templi altri enti, impongono particolare attenzione
. ) ) o . ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
9 Gestione dei procedimenti di violazione delle norme per M M N M A A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
segnalazione e reclamo interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.
o . . ) ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
10 Supporto giuridico e pareri violazione di norme, anche B M N M A A M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
legali interne, per interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . violazione di norme, anche competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
11 |Gestione del contenzioso interne, per interesse/utilita B M N M A A M i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.
Il processo non consente margini di discrezionalita
. Ingiustificata dilatazione dei significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
12 |Gestione del protocollo tempi B- B N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
) . . ) . ) Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
13 Organizzazione eventi culturali violazione delle norme per M A N A A M M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
ricreativi interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.
) ) ) ) ) Il processo non consente margini di discrezionalita
14 Funzionamento degli organi violazione delle norme per B- M N A A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
collegiali interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . " violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
15 |Istruttoria delle deliberazioni procedurali B- M N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
16 Pubblicazione delle violazione delle norme B- M N A A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
A . violazione di norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati
17 |Accesso agli atti, accesso civico interesse/utilita M M N M A M M i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il
rischio & stato ritenuto Medio.




B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

S f i R P P Valutazione A
n. Processo Catalogo dei rischi principali | Jjivellodi |discrezionalita mazlif:\iteanztl-ione trasparenza colll::\‘ll:g:gzcggne aftr::zci)odnle complessiva Motivazione
interesse | del decisore corruttivi in del processo del delle misure di
" " H . .
esterno” |interno alla PA passato decisionale responsabile | trattamento
A B C D E F G H 1 L
Il processo non consente margini di discrezionalita
18 Gestione dell'archivio corrente violazione di norme B- M N A A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
e di deposito procedurali, anche interne sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. , . . violazione di norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
19 |Gestione dell'archivio storico procedurali, anche interne B- M N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
formazione di determinazioni Il processo non consente margini di discrezionalita
) . Y violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
20 ordln_ar_ute, (;E(.:reh ed altri atti interesse di parte B- M N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
amministrativi & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione di norme Il processo non consente margini di discrezionalita
Indagini di customer : n W significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
21 satisfaction e qualita procec.jlljrall per pll.olta.r‘e gli B M N B A M B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
q esiti e celare criticita . }
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. . . Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare
1 ’
22 _Selez_lon_e per | a_fﬁdar_nento di interesse/utilita di uno o piu A+ M A (in altri enti A A M A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
incarichi professionali P
P commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
] . . ) | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
Affidamento mediante Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare
23 |procedura aperta (o ristretta) di| interesse/utilita di uno o pil A++ M A (in altri enti) A A M A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
lavori, servizi, forniture commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. . : . : wo " interessi economici che attivano, possono celare
24 Af‘f‘lc!a.mefnto _(ilretto difavori, Selezione pltlotgta / mancata A++ M A (in altri enti) A A M A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
servizi o forniture rotazione danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. . . selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare
25 \c/i:r:gi?: jivkl)ii?za pubblica di interesse/utilita di uno o pil A+ M N A A M A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.
violazione delle norme e dei L'affidamento in house seppur a societa pubbliche, non
26 |Affidamenti in house limiti dell'in house providing A+ M N A A M A+ sempre efficienti, talvolta cela condotte scorrette e conflitti
per interesse/utilita di parte diinteresse.
. Selezione "p!lota?a", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
27 |commissione giudicatrice art. norma procedurali, per A M N A A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
77 interesse/utilita dell'organo danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
che nomina adeguate misure.
Selezione "p'!lotaFa", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
ATTIVITA'": Verifica delle offerte conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
28 anomale a.rt 97 norma procedurali, per A M N A A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
: interesse/utilita di uno o pil danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari o del RUP adeguate misure.
Selezione "piloltata", C0n” | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. : conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
29 QT-I-iILY(;-ircAaz.iz;%piﬁsgzsdel al brezzo norma procedurali, per A M N A A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
&8 P interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari adeguate misure.
Selezione "pilotata", con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli
. . conseguente violazione delle interessi economici che attivano, possono celare
30 QT-I}ILY(;}I-CAa .izaoepi(rzsgzsdel allOEPV norma procedurali, per A M N A A M A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in
g8 z interesse/utilita di uno o piu danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
commissari adeguate misure.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
31 Programmazione dei lavori art. violazione delle norme M A N A A A M loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
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procedurali

che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio é stato ritenuto Medio.




B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

n. Processo Catalogo dei rischi principali | fivello di | discrezionalita | Manifestazione trasparenza livello di grado di :I:r:’;f:s'gir“; Motivazione
interesse | del decisore cc()jrlrfx‘t’:i\r:ihin del processo coIIabg;:la\zmne dealllt;u;izézl:: di
" " H et
esterno” |interno alla PA passato decisionale responsabile | trattamento
A B C D E F G H 1 L
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i
32 Programmazione di forniture e violazione delle norme M A N A A A M loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato
di servizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a
terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gestione e archiviazione dei violazione delle norme
33 | Contratti pubblici procedurali B- M N A A A B-
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
34 Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per interesse di A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
tributi locali parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
35 Accertamenti con adesione dei |omessa verifica per interesse di A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
tributi locali parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
36 ?Sﬁgﬁ\mgngjﬁisizn;m):ta omessa verifica per interesse di A A N B A M A qua_li dispongono, in favore di_t_aluni soggetti a scapito di
(abusi) parte altrl,'qulgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
37 Vigilanza sulla circolazione e la |omessa verifica per interesse di M A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
sosta parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Vigilanza e verifiche sulle » ) ) Gli ufﬁ{:i potrebberp uﬁlizzarg poter.i e competenze! del!e
38 |attivita commerciali in sede omessa verifica per interesse di A A N B A M A qua_ll dispongono, in favore dl_t_alunl soggetti a scapito di
fissa parte altrl,'qulgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
39 Vigilanza e verifiche su mercati |omessa verifica per interesse di A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
ed ambulanti parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
. Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
. , - omessa verifica per interesse di quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
40 |Controlli sull'uso del territorio parte A A N B A M A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
a1 Controlli sull’abbandono di omessa verifica per interesse di A A N B A M A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
rifiuti urbani parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.
R " Selezione "pilotata". Omesso I_%pr:_::rgth;id'ﬁppflto per la raccql_ta; lo s_maltl'imento dei
accolta, recupero e ) . . . . rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
42 smaltimento ripﬁut'i controllo dell esecuzione del At+ M A (in altri enti) A A M At+ celare comﬁortamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
servizio la necessita di adeguate misure.
Gestione delle sanzioni per violazione delle norme per gﬂ;mﬂggﬁ;&fﬁ ?:JZ::L? faolter:iiseogcggggts:azsi,tgﬂ:e
43 |violazione del Codice della interesse di parte: (_illatazmne A M A (in altri enti) M A M A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
strada dei tempi sanzioni.
violazione delle norme per II_prc_;ices;o_nlcm |ctons.entetmar_gir;]i di dizcrezi_onfalité S tora
. R . - L - significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
44 |Gestione ordinaria della entrate | interesse di parte: (_illatazmne B M N A A A B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
N d?' tE.rInEJl . L & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
mgrastiniCatla Uliataziurcuct
tempi per costringere il Gli uffici ili i
. N - . potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
45 G.es.tlone. ordinaria delle spese dest.'lnatarlo del_ A M N A A A A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di
di bilancio prg(;lr\:fgér:reenfgt?ﬁ{s'!vaol a altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
. o . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B- B N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . . . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
47 |Stipendi del personale violazione di norme B- B N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
48 Tributi locali (IMU, addizionale violazione di norme B M N A A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

IRPEF, ecc.)

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).




B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

i rischi orincipali K . . . ... | manifestazione livello di rado di Valutazione ivazi
n. Processo Catalogo dei rischi principali livellodi | discrezionalita di oventi trasparenza collaborazione aftuazione complessiva Motivazione
interesse | del decisore corruttivi in del processo del delle misure di
" " H . .
esterno" |interno alla PA decisionale .
passato responsabile | trattamento
A B c D E F G H | L
Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utlllzzarg_ impropriamente poterie
49 |manutenzione delle aree verdi | controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
. economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
. Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utlllzzarg_ |mpropr|an_"|ente_ poterie
50 manutenzione delle strade e controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
delle aree pubbliche servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
installazione e manutenzione . . i uffici ili i i i
i | Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero ut'lllzzar_e_ |(npropr|an_16nte. poterie
51 segnaletica, orizzontale e controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere(zjutllltahperlsonall. Dati gli interessi
verticale, su strade e aree L. economici, in genere modesti, che il processo genera in
pubbliche servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
servizio di rimozione della neve | Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie
52 |e del ghiaccio su strade e aree controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere ufilita personali. Dati gli interessi
bblich > economici, in genere modesti, che il processo genera in
pubbliche servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
53 |manutenzione dei cimiteri controllo dell'esecu.zione del B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
. economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio € stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata”. Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
- . Lo s competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
54 |servizi di custodia dei cimiteri controllo dell'esecuzione del B M N M A M M econpomici inpgenere modesti chpe il processo gegnera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
manutenzione degli immobilie | Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie
55 |degli impianti di proprieta controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere ufilita personali. Dati gli interessi
dell'ent - economici, in genere modesti, che il processo genera in
ell’ente servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
manutenzione degli edifici Selezione "pilotata”. Omesso chiIr;jrtZCtle’:\cz)gzgEggeﬁhelsézjttiitlgqgg?sﬂézwe[r)gii Féﬁtiirtleeressi
) : .
26 scolastici controllo dell esecuzione del B M N M A M M economici, in genere modesti, che il processo genera in
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
T L — violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
57 |servizi di pubblica illuminazione interne, per interesse/utilita B M N M A M M economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
manutenzione della rete e degli | Selezione "pilotata". Omesso S;'#;th'efsggzEig’eﬁzlr'ézjg‘fit';‘ggfsrg%?e[';;; Zﬁti(::e?’essi
58 !ﬂ“p'?”“ (.:“ pubblica controllo dell eésecuzione del B M N M A M M economici, in genere modesti, che il processo genera in
flluminazione servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
R . S violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
59 |servizi di gestione biblioteche interne, per interesse/utilita B A N M A M M economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
I . . violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
60 |servizi di gestione musei interne, per interesse/utilita B A N M A M M economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
servizi di gestione delle violazione di norme, anche competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi
61 B M N M A M M
farmacie interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
62 servizi di gestione impianti violazione di norme, anche B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
sportivi interne, per interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
o ) Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero u‘ullzzarg impropriamente poterie
g3 |servizi di gestione hardware e controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
software Servizio economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
o Selezione "pilotata". Omesso Gli uffici potrebbero utlllzzarg_ |mpropr|an_"|ente_ poterie
ga |Servizi di disaster recovery e controllo dell'esecuzione del B M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi

backup

servizio

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.




B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

n. Processo Catalogo dei rischi principali | Jivello di | discrezionalita mar:ji_festazi_one trasparenza ""‘llae"O di grado di :’:f:’;f:slgir“; Motivazione
interesse | del decisore co;ri‘t{:i\?it-lin del processo cofla g;:lmone dealllt;u;iz_cizl:: di
" " H et
esterno” |interno alla PA passato decisionale responsabile | trattamento
A B C D E F G H 1 L
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
. . violazione di norme, anche competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
65 |gestione del sito web interne, per interesse/utilita B M N M A M M economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata". Omesso | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
. . ) ;. rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
66 |Gestione delle Isole ecologiche | controllo dell esecuzione del A M N M A M A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
servizio la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
67 Pulizia delle strade e delle aree | violazione delle norme, anche A M N M A M A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
pubbliche interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
. Lo violazione delle norme, anche rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
68 |Pulizia dei cimiteri interne, per interesse/utilita A M N M A M A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.
| contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei
69 Pulizia degli immobili e degli violazione delle norme, anche A M N M A M A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono
impianti di proprieta dell'ente interne, per interesse/utilita celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano
la necessita di adeguate misure.
violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
70 |Permesso di costruire limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A A M A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
Permesso di costruire in aree violazione delle norme, dei L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi
71 |assoggettate ad autorizzazione | limiti e degli indici urbanistici A+ M A (in altri enti) A A M A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
paesaggistica per interesse di parte determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
violazione del conflitto di La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
72 Eig\;\r/:iesti;gen:nglrglean|f'|c32|one mte:’jessll., .dzl.le. nogmg,hqgl limiti A++ A++ A (in altri enti) B A B A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
g e egir:tlgrel(s:ls:rdiapnalitea per impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
violazione del conflitto di La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente
73 Prgvv.e(i:mentt;l dltlplanlﬁcazlone mte:’jessll., .dzl.le. nogmg,hqgl limiti A++ A++ A (in altri enti) B A B A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata
urbanistica attuativa e egir:tlgrel(s:ls:rdiapnalitea per impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita.
conflitto di interessi, violazione L'attivita edilizia privata € sempre sostenuta da interessi
74 Eggr:eenssi%g;fgstrwre ig?jlilce% E(r)k:;nn?;t(ij((:eil “erzrr“i?‘lt(‘:‘e:‘j:sgshe A+ M A (in altri enti) A A M A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero
z di par"c:)e determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti.
violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
75 Gestione del reticolo idrico rocedurali per M M N A A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
minore . p rall pe economici, in genere modesti, che il processo genera in
interesse/utilita di parte : O : :
P favore di terzi, il rischio € stato ritenuto Medio.
] violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura € sempre
Procedimento per conflitto di interessi, violazione sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
76 |I'insediamento di una nuova di norme, limiti e indici A+ M N A A M A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
cava urbanistici per interesse/utilita delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
di parte indebite (favorendo o intralciando la procedura).
] o violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre
Procedimento urbanistico per |conflitto di interessi, violazione sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici
77 |lI'insediamento di un centro di norme, limiti e indici A++ A N A A M A++ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze
commerciale urbanistici per interesse/utilita delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita
i indebite (favorendo o intralciando la procedura).
di parte indebite (f do o intralciando | dura)
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . . violazione di norme, significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
78 |Sicurezza ed ordine pubblico regolamenti, ordini di servizio B M N B A M B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme. anche Il processo non consente margini di discrezionalita
ey . L R .Y significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
79 |Servizi di protezione civile di regolamznto, ger interesse B M N B A M B sono di valore, in genere, assal contenuto, Pertanto, il rischio
I'parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione dei limiti in materia L ina di inistratori i et enti P
Designazione dei rappresentanti| di conflitto di interessi e delle cgllneo?tl-inaallalr?rrt?nlosltr: doin "e”r:(:’:"ee ?iv‘zndi':éga:'ast;”'
80 |dell'ente presso enti, societa, norme procedurali per A A N B A M A 8 ’ p P 8

fondazioni.

interesse/utilita dell'organo
che nomina

competenza, puo celare condotte scorrette e conflitti di
interesse.




B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

Valutazione

n. Processo Catalogo dei rischi principali | Jjivellodi |discrezionalita mazlif:\iteanztl-ione trasparenza colll::\‘ll:g:gzcggne aftr::zci)odnle complessiva Motivazione
interesse | del decisore corruttivi in del processo del delle misure di
" " H et
esterno” |interno alla PA passato decisionale responsabile | trattamento
A B C D E F G H 1 L
Concessione di sovvenzioni, V|_0|aZ|one delle norme, anche Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
81 contributi. sussidi. ecc di regolamento, per interesse A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
’ ’ : di parte taluni soggetti a scapito di altri.
L pa .
L1 |5|u>'ﬂﬁ\.ata UIIthLIUI < dCI
. _— tempi per costringere il o " -
Autorizzazioni ex artt. 68 e 69 gestinatario dgel Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
82 |del TULPS (spettacoli, rovvedimento tardivo a A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
intrattenimenti, ecc.) P concedere "utilita" al taluni soggetti a scapito di altri.
—funziopario
Selezione "'pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
83 |Servizi per minori e famiglie interesse/utilita di uno o pil A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
H n H n . . . .1 .
Servizi assistenziali e socio- ) Se|e2|one_ pl\lot_ata per Gli ufﬁq potrebbero utilizzare poter.l.e‘ competenze, delle )
84 sanitari per anziani interesse/utilita di uno o piu A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o pil A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
86 |Servizi per adulti in difficolta interesse/utilita di uno o pil A M N M A M A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
H " n . . . -1 .
o7 Servizi di integrazione dei ) Selezione .I.pl\lo(}.ata per A v N " A M A Gli tfff('qu potrebbero utilizzare poter.ll.e‘ competelnz_e,fdelle i
cittadini stranieri interesse/utilita di uno o piu quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
commissari taluni soggetti a scapito di altri.
) ) ingiustificata richiesta di Gli uffici potrebbero u‘ullzzarg impropriamente poterie
38 Gestione delle sepolture e dei Tutilita" da parte del M M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
loculi funzionario economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
Selezione "pilotata” per Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
89 Concessioni demaniali per interesse/utilita di uno o piu M M N M A M M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
tombe di famiglia : - P economici, in genere modesti, che il processo genera in
commissari favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
) o ) violazione delle norme Il.prgf:ess‘o'non consgnte margini di dlscrezpnallta . .
90 Procedimenti di esumazione ed procedurali per B M N A A A B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
estumulazione int Jutilita di t sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
Interesse/utilita di parte e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
selezione "pilotata", violazione Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle
91 |Gestione degli alloggi pubblici delle norme procedurali per A M N A A M / quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di
interesse/utilita di parte taluni soggetti a scapito di altri.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
9 Gestione del diritto allo studio e VIOIa::)?:ZZSfaI:ie necl)Frme M M N M A A M competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi
del sostegno scolastico int P Jutilits (Fj) t economici, in genere modesti, che il processo genera in
Interesse/utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
S procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
93 |Asili nido "graduatorie" per B M N M A A B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
ST " procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
94 |Servizio di "dopo scuola "graduatorie" per B M N M A A B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
L . procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
95 |Servizio di trasporto scolastico "graduatorie" per B M N M A A B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita
N procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
96 |Servizio di mensa "graduatorie" per B M N M A A B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
. intereLsse[uthité di parte . & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
L Islu)hl Cald ulldtdLIUI e ucT
tempi per costringere il Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e
Autorizzazione all’occupazione destinatario del competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi
97 P M M N M A A M

del suolo pubblico

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al

funzionario

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
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B- Analisi dei rischi

Indicatori di stima del livello di rischio

Valutazione

n. Processo Catalogo dei rischi principali | Jivello di | discrezionalita mar:ji_festazi_one trasparenza ""‘llae"O di grado di complessiva Motivazione
interesse | del decisore co;ri‘t{:i\?it-lin del processo cofla g;:lmone dealllt;u;iz_cizl:: di
" " H et
esterno” |interno alla PA passato decisionale responsabile | trattamento
A B C D E F G H 1 L
H H 4L +a Ailag H Aai
mgrustniCdla Uliataziurcuct
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
. . destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
98 |Pratiche anagrafiche provvedimento tardivo a B- B- N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustifitenaiafatizionedei
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
e . destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
99 |Certificazioni anagrafiche provvedimento tardivo a B- B- N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
ingiustifienaiafatioionedet
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
100 atti di nascita, morte, destinatario del B- B- N A A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
cittadinanza e matrimonio provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
;I |5iu=ﬁﬁﬁ&1§i@n§f&;ul < dci
tempi per costringere il Il processo non consente margini di discrezionalita
G R . destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
101 |Rilascio di documenti di identita provvedimento tardivo a B- B- N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
concedere "utilita" al e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
funzionario
Il processo non consente margini di discrezionalita
. . violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
102 |Rilascio di patrocini interesse di parte B A N B A B B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
. violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
103 |Gestione della leva interesse di parte B- B- N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
- . violazione delle norme per significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi
104 |Consultazioni elettorali interesse di parte B- B- N A A A B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita
105 |Gestione dell'elettorato violazione delle norme per B- B- N A A A B- significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi

interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo A : . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure . - .
principali del livello di P g attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
. . . ) 1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le imm(le-caji;rt?;gz;etgz? gj:;;?fggizg:gt:ssere
Incentivi economici al Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Seeretario
personale (produttivita e interesse personale di uno A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a aII'approvaziongdeI PTPCT. La formazione deve corgnunale 31/12/2020
retribuzioni di risultato) 0 pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. gzrenpL;(a)?ae%gl:rl;(;rzrir;anzelctvgsr:]izzlor}eirszziaclg deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno
g g . in misura adeguata.
) ) 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immégi;rtzmﬁzz? gj:;;?fsgigg:gt;sere
Concorso per I'assunzione Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: offettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 1
di ersonarl)e interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'a rovaziongdel PTPCT. La formazione deve | Amministrativo 31/12/2020
p pil commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . | | dici
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
: in misura adeguata.
Concorso per la Selezione pilotata” per Isligr:ioﬁcfaS;Si nl?:::Ict(r):Sf:;f\tr:;gr;g::wedyln?t:lf:icﬁezﬁnfaal\lltgre dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 1
progressllone in carriera del mtereﬁse/uhhtg di uno o B sono di valore, in genere, assai contenuto, Pertanto, il rischio ss:Jsti)gljl:aarZ;c:F:oﬂéluatttg Illzézézggmgﬂic;rg"nch|este dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Amministrativo 31/12/2020
personale piu commissari e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ’
ATTITIrsS auvo
Settore 2
. R : : : ini di di i it . . - - Finanziario
Gestione giuridica del violazione di norme, Isligr:ioﬁcfaS;Si nl?:::Ict(r):Sf:;f\tr:gagr;gtl:wedyln?t:lf:icﬁezﬁnfaal\lltgre dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico
personale: permessi, ferie, anche interne, per B- <ono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte .I.e |nf0rma;|9n|ﬂr|ch|este dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Settore 4 Socio- 31/12/2020
| assicurare il correlato "accesso civico
ecc. interesse/utilita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ' culturale
Segretario

comiinale (naters

Il processo non consente margini di discrezionalita

violazione di norme, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la

Relazioni sindacali . significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o : ] NI La trasparenza deve essere attuata Settore 2
(informazione, ecc.) af‘cthe Inte;ngi_i)gr B- sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio gssi?gljlrcaarzéoirfoflréﬁaitg Illzclgf;;;??izvlizglurlchleste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Finanziario 31/12/2020
Interesse/utilita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ’
. : : Il processo non consente margini di discrezionalita . . T -
Contrattazione decentrata VIolaZIOpe di norme, B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- bells_ura_dl trg;parer}zg gfeneralg. Sl r}hﬁne sujﬁfl;}rlmte la d La trasparenza deve essere attuata Settore 2
integrativa af‘cthe Inte;ngi_?gr - sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio s;iculrcaarzéczrforlréluatttg .,zclzeg;g]gizvli%g'.,rlc leste dal d.Igs.33/2013 e immediatamente. Finanziario 31/12/2020
Interesse/utilita & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ’
- . selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
servizi d: f(‘ar_maz(ljon(i del formatore per M economici che attiva, potrebbe celare comportamenti pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspa;;?;z:d?aet\;?ne;steée attuata ietto_re_ 1t - 31/12/2020
personale dipendente interesse/utilita di parte scorretti a favore di taluni operatori in danno di altri. assicurare il correlato "accesso civico". : mministrativo
p
violazione delle norme L'attivita di levata dei protest, svolta in autonomia dal 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la )
. . . . ; segretario, & in costante riduzione sia per numeri che per o : ] S La trasparenza deve essere attuata Segretario
Levata dei protesti per interesse di parte: A+ valori. Cid nonostante. fatti di cronaca. che hanno coinvolto [PUbblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente comunale 31/12/2020
dilatazione dei tempi altri enti, impongono particolare attenzione assicurare il correlato "accesso civico".
Settore 1
Amministrativo
Settore 2
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si riiene sufficiente la Finanziario
Gestione dei procedimenti violazione delle norme M competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati Ubblicazione di ?utte le ingformazic;ni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico 31/12/2020
di segnalazione e reclamo per interesse di parte i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il |Pe> ] " " 1Bs. immediatamente. Settore 4 Socio-
ischio & . di assicurare il correlato "accesso civico".
rischio e stato ritenuto Medio. culturale
Segretario

comunale (potere
sostitutivo)




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
n. Processo principali del livello di Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
Settore 1
Amministrativo
Settore 2
- - . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . o - Finanziario
Supporto giuridico e pareri Wolazlqne di norme, competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati 1 MIS'I.II'a'dI trasparenza generalg. siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico
10 lecali anche interne, per M [ valori economici. in genere modest. che il processo attiva. il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente Sett 4 Socio- 31/12/2020
egall interesse/utilita RN icl, in g . ’ p ’ " |assicurare il correlato "accesso civico". : ettore ocio
rischio & stato ritenuto Medio. culturale
Segretario
comunale (potere
sostitutivo)
Settore 2
- - . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . L - Finanziario
. . VIolaZIO_ne dinorme, competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati 1- Mls_ura_ di trasparenza generalg. siritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico
11 |Gestione del contenzioso anche interne, per M i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, i pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente Settore 4 Socio- 31/12/2020
interesse/utilita rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico". culturale
Segretario
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
12 |Gestione del protocollo Inglustlﬁcz.lta dlla?tazlone B- 5|gn|ﬁc_at-|V|. Ino_ltre, I vantaggl _che produce in favore _de|_ terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza (}leve essere attuata Setto.re.l . 31/12/2020
dei tempi sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |~ _: 5 " I immediatamente. Amministrativo
& stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Organizzazione eventi violazione delle norme competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati o Sp 8 A La trasparenza deve essere attuata Settore 4 Socio-
13 lturali ri i int di part M [ valori economici. in genere modest. che il brocesso attiva. il pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente ltural 31/12/2020
culturali ricreativi per interesse di parte | valort econor rite’nut% nere B p 113 ssicurare il correlato "accesso civico". . culturale
Il processo non consente margini di discrezionalita . . T =
Funzionamento degli organi| violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1 MIS'I.II'a'dI trasparenza generalg. siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 1
14 L : . B- ) ; h 2.~ 7 |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed : : L . 31/12/2020
collegiali per interesse di parte sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " = immediatamente. Amministrativo
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalita . . T =
Istruttoria delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 1
15 . T ; B- ) ; h .. |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : L . 31/12/2020
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio - . " I immediatamente. Amministrativo
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
Il processo non consente margini di discrezionalita . . T =
Pubblicazione delle violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 1
16 - e ; B- ) ; h .. |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : L . 31/12/2020
deliberazioni procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio - . M S immediatamente. Amministrativo
& stato ritenuto basso (B] 0 molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Accesso agli atti, accesso violazione di norme per competenze per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dati S S SP 1€ NI La trasparenza deve essere attuata Settore 1
17 |77 X RN M . - e . . -~ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . - L . 31/12/2020
civico interesse/utilita i valori economici, in genere modesti, che il processo attiva, il ) . M T immediatamente. Amministrativo
rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico".
. : : Il processo non consente margini di discrezionalita . . R -
Gestione dell'archivio violazione d.l norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata Settore 1
18 - - procedurali, anche B- ) ; h . ¢ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : - . 31/12/2020
corrente e di deposito . sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " T immediatamente. Amministrativo
interne & stato ritenuto basso (BJ o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
. : : Il processo non consente margini di discrezionalita . . R -
Gestione dell'archivio violazione d.l norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata Settore 1
19 tori procedurali, anche B- <ono di valore. in genere. aseai contenuto. Pertanto. il rischio |PuPblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente Amministrati 31/12/2020
storico interne & stato ritenut’o bagsso (B)’ o molto basso (é_) ’ assicurare il correlato "accesso civico". : mministrativo
formazione di Il processa non cansente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
20 determinazioni, ordinanze, violazione delle norme B_ significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 1 31/12/2020

decreti ed altri atti
amministrativi

per interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Amministrativo




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
n. Processo principali del livello di Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
Indagini di customer V|0|azlone di Ir|10.rme . | vantaggl cheil processo produce in favore d'EI Ferz! sono di |1- MIS'I.II'a'dI tra§parenzg generalg: si r.lt'le.ne sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 1
21 tisfacti lit2 procedurali per "pilotare B valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio & stato |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente A inistrati 31/12/2020
satistaction e qualita gli esiti e celare criticita ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico". : mministrativo
Settore 1
) ) | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata Amministrativo
. | Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal ) trasp ) Settore 2
Selezione per I'affidamento | . L - : - : . ’ : - P - . immediatamente. | controlli debbono essere |- - o
22 dii ichi fessi I interesse/utilita di uno o A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo effettuati dalla prima sessione tile successiva Finanziario 31/12/2020
Iincarichi protessionall pil commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a aII'appprovazione del PTPCT Settore 3 Tecnico
adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. ’ Settore 4 Socio-
culturale
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare Settore 1
Affidamento mediante | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immelz-gi;g;ﬁ;izz? g;:;;?is‘s;igg:gt:ssere Amministrativo
Selezione "pilotata" per interessi economici che attivano, possono celare d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo : = - - -~ _|Settore 2
procedura aperta (o . TR, A . iaf di talune i - ifica: | ; i . larita, d effettuati dalla prima sesssione utile successiva | -
23 ristretta) di lavori, servizi interesse/utilita di uno o +4 comportamenti scorretti a favore di talune imprese ein  |specifica: |'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Finanziario 31/12/2020
) 4 4 pil commissari danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di |verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale L y S Settore 3 Tecnico
forniture . -~ : ) A . | essere somministrata nel corso di ciascun anno .
adeguate misure. deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di in misura adeguata Settore 4 Socio-
gare; culturale
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare Settorel
| contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal . L(aj'trasparenza deve ez|?§§rfet)gttuata Amministrativo
. . . . woe " interessi economici che attivano, possono celare d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo |frf‘nme '.agawent?' : controlli de .lono ESSEre \Settore 2
24 Afﬁdtflment.o.dlretto‘dl Selezione pllotgta / A++ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve e .ettuat' alla prima sesssione utile successiva Finanziario 31/12/2020
lavori, servizi o forniture mancata rotazione " A a1 o - o . all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
’ danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di |verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale L y A Settore 3 Tecnico
. -~ : ) S ™. | essere somministrata nel corso di ciascun anno .
adeguate misure. deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di L Settore 4 Socio-
. in misura adeguata.
gare; culturale
Settore 1
- Mi i ifica: ¢ i i Amministrativo
. [ " | contratti di vendita (in particolare di immobili pubblici), dati 1 Mlsu'ra. di trasparenza generale e spgaﬁca. € necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Gare ad evidenza pubblica selezione "pilotata” per gli interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere settore 2
25 di vendita di beni Intere?;i/;nnqlrﬁ?s;j;rlimo o A+ comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in g;szi?iié??gfgzgjIpigglocsetg?i zg:i:?)m ia:::)rigc\lléfi_ﬁgls:r:i:(; :ontrollo effettuati dalla prima sesssione utile successiva g:arl'at‘(r)]rztlea???ecnico 31/12/2020
p danno di altre. cam ioné lo svolgimento delle selezioni ’ all'approvazione del PTPCT. X
pione, g . Settore 4 Socio-
culturale
Settore 1
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare i ;
. . : ra ° - neee Amministrativo
violazione delle norme e U'affidamento in house seppur a societd bubbliche. non in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata Settore 2
26 |Affidamenti in house dei limiti dell'in house A+ compre efficienti talvoltarézla condotte Ecorrette é conflitti d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | immediatamente. | controlli debbono essere Finanziario 31/12/2020
providing per di in?eresse ’ specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve effettuati dalla prima sesssione utile successiva Sett 3 Tecni
interesse/utilita di parte . verificare lo svolgimento degli affidamenti e I'esecuzione dei "contratti all'approvazione del PTPCT. ettore 5 1ecnico
di servizio". Settore 4 Socio-
culturale
Settore 1
) Selezione "pilotata"”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata Amministrativo
ATTIVITA": Nomina della conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatan’:ente | controlli debbono essere Settore 2
27 |commissione giudicatrice delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo offettuat dalla prir:na sesssione utile successiva |Finanziario 31/12/2020
art. 77 per interesse/utilita danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'approvazione del PTPCT Settore 3 Tecnico
dell'organo che nomina adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. ’ Settore 4 Socio-
culturale
Selezione "pilotata", con i ito di lavori. forni izi. dati el . di | ifica: & i oubbli i?\:tn?\?r?isltraﬁvo
conseguente violazione I contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
ATTIVITA": Verifica delle delle norma procedurali interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere Sfettor(_e 2_
28 ’ ’ A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo : Finanziario 31/12/2020

offerte anomale art. 97

per interesse/utilita di
uno o pill commissari o
del RUP

danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di
adeguate misure.

specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a
campione, lo svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Settore 3 Tecnico
Settore 4 Socio-
culturale




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
n. Processo principali del livello di Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
Settore 1
) Selezione "pilotata”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata Amministrativo
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatan’:ente | controlli debbono essere Settore 2
29 |aggiudicazione in base al delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo offettuati dalla prima sesssione utile successiva |Finanziario 31/12/2020
prezzo per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a all'appprovazione del PTPCT Settore 3 Tecnico
uno o pil commissari adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. ’ Settore 4 Socio-
culturale
Settore 1
) Selezione "pilotata"”, con | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata Amministrativo
ATTIVITA': Proposta di conseguente violazione interessi economici che attivano, possono celare in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatan’:ente | controlli debbono essere Settore 2
30 |aggiudicazione in base delle norma procedurali, A comportamenti scorretti a favore di talune imprese e in d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo offettuati dalla rirﬁa sesssione utile successiva Finanziario 31/12/2020
all OEPV per interesse/utilita di danno di altre. Fatti di cronaca confermano la necessita di specifica: I'organo preposto ai controlli interni verifica, anche a aII'apgrovazione del PTPCT Settore 3 Tecnico
uno o pill commissari adeguate misure. campione, lo svolgimento delle selezioni. ’ Settore 4 Socio-
culturale
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
31 Programmazione dei lavori | violazione delle norme M loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato pubblicazione di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico 31/12/2020
art. 21 procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a ) i lato " L immediatamente.
terzi, il rischio e stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico®.
Gli organi deliberanti potrebbero utilizzare impropriamente i 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente Ia
Programmazione di violazione delle norme loro poteri per ottenere vantaggi e utilita personali. Ma dato e Sp 1 & AT La trasparenza deve essere attuata Settore 2
32 a X s X M . A . pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ’ - N oo 31/12/2020
forniture e di servizi procedurali che il processo non produce alcun vantaggio immediato a ) . " L immediatamente. Finanziario
ST . ; assicurare il correlato "accesso civico".
terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
Il processa non cansente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
Gestione e archiviazione dei| violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi S sp 1 & I La trasparenza deve essere attuata Settore 1
33 N . X B- A . . .o |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ] - L . 31/12/2020
contratti pubblici procedurali sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " A immediatamente. Amministrativo
2 . assicurare il correlato "accesso civico".
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ilr;fcI:/:::;;?oili g@?’lzrtznof; %elnzrgsliigf;virﬁgg;bgg'Si;‘i::ﬁ:f le immediatamente. | controlli debbono essere
Accertamenti e verifiche dei omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di \ . : 85 A P effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 2
34 tributi | li int di t A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le P'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |Fi iari 31/12/2020
ributilocall Interesse ai parte : SVOIg ! campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP - : A Inanziario
sanzioni. ) ) M essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. Lo
in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ilnfcl:/:?;;?oiliglae?cztceeng:l %elmz?sli'zgfgvzrcﬁic;g;bgil'zi;i::ﬁ:f le immediatamente. | controlli debbono essere
Accertamenti con adesione omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di X - . 85 R A effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 2
35 dei tributi | li int di t A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le P'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |Fi iari 31/12/2020
el tribut locali Interesse ai parte : SVOIg ! campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP - : A Inanziario
sanzioni. h h i essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. Lo
in misura adeguata.
. . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle 1- Misura di trasparenza generale: ¢ doveroso pubblicare tutte le immégi;izmzair;z? g;:;;?fsgigg:gt:ssere
Accertamenti e controlli i o P o o P i p o di informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: p R e : i .
36 |sull'attivita edilizia privata omessa verifica per A quali dispongono, in favore di tajuni soggetti a scapito di I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Settore 3 Tecnico 31/12/2020
. interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le h S N all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
(abusi) o campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata - A
sanzioni. h h e essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ilnfcl:/:::;;?oili g;mzrt:nof; %elg(:r;;%gfgvzrcﬁic;g;bgil'zi;i::ﬁ:f le immediatamente. | controlli debbono essere
37 Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Consorzio Polizia 31/12/2020

e la sosta

interesse di parte

altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le
sanzioni.

campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata
adeguata formazione tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno
in misura adeguata.

Locale Valle Agno




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo A H - Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure - - .
n. principali del livello di P & attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
Vigilanza e verifiche sulle " Gli ufﬁ{:l potrebberp uhllzzarg poterie competenze, del!e informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: |mmed|§tamentfs. | contrglll debpono essere
AN T omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di , . > R L effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 1
38 |attivita commerciali in sede . . A ) ] I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| _,, ; ) L . 31/12/2020
. interesse di parte altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le . S o all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |[Amministrativo
fissa o campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata - A
sanzioni. h h R essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. L
in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ilnfcl:/:?;;?oiliglae?cztceeng:l %elmz?sli'zgfgvzrcﬁic;g;bgil'zi;i::ﬁ:f le immediatamente. | controlli debbono essere
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di X - . 85 R A effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 1
39 ti ed bulanti int di t A altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |A inistrati 31/12/2020
mercati ed ambufan Interesse di parte » SVOIg ’ campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata pp L y A mministrativo
sanzioni. h : S essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. Lo
in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle }fMlsurg dlltrlasparendzal %elners?sle.zg d;V;rOSP pubg'llcare tultl'te. le immediatamente. | controlli debbono essere
Controlli sull'uso del omessa verifica per li di in f. di taluni tti ito di informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ffettuati dalla pri i til i
p quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di X - e . P effettuati dalla prima sesssione utile successiva .
40 territorio interesse di parte A altri. svolzendo o meno le verifiche. levando o meno le I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve Settore 3 Tecnico 31/12/2020
P » SVOIg ’ campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L y A
sanzioni. h h R essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. A
in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ilnfcl:/:?;;?oiliglae?cztceeng:l %elmz?sli'zgfgvzrcﬁic;g;bgil'zi;i::ﬁ:f le immediatamente. | controlli debbono essere
ontrolli sull’abbandono di omessa verifica per quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di , . o A . s effettuati dalla prima sesssione utile successiva .
Controlli sull’abbandono d fi lid f di tal tti to d J ffettuati dall til
41 ifiuti urbani int di t A altri. svolzendo o meno le verifiche. levando o meno le I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'aporovazione del PTPCT. La formazione deve Settore 3 Tecnico 31/12/2020
rinuti urbani Interesse di parte » SVOIg ’ campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP L y A
sanzioni. h h R essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. A
in misura adeguata.
X . " 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
. contra appalto per la raccolta e lo smaltimento dei in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte da immediatamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata I contratti d'appalt I ltael Itimento dei t t te tutte le inf te dal diat te. | controlli debb
42 Raccolta, recupero e Omesso controllo A++ rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono|d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Settore 3 Tecnico 31/12/2020
smaltimento rifiuti dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
servizio confermano la necessita di adeguate misure. verificare I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve | essere somministrata nel corso di ciascun anno
essere somministrata adeguata formazione tecnico/guiridica; in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ;¢ 11127100 elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: immediatamente. | controlli debbono essere - .
43 |violazione del Codice della er interesse di parte: A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di 'organo preposto ai controlli Interni effettua controlli periodici, anche a| effettuati dalla prima sesssiane utile successiva Consorzio Polizia 31/12/2020
pe - 1P a altri, svolgendo o meno le verifiche, levando o meno le gano prep S periodicl, all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |Locale Valle Agno
strada dilatazione dei tempi L campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L A
sanzioni. h h R essere somministrata nel corso di ciascun anno
adeguata formazione tecnico/giuridica. Lo
in misura adeguata.
Settore 1
s S Amministrativo
) o violazione delle norme Il.prgf:ess.o'non consgnte margini di dlscrezpnallta . e mi . i riti .. Settore 2
estione ordinaria della . R X significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1 MIS'UI'a'dI trasparenza generalg siritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata N C o
44 entrate per interesse di parte: B sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente Finanziario 31/12/2020
dilatazione dei tempi & stato ritenut’o basso (B)’ o molto basso (é_). ’ assicurare il correlato "accesso civico". : Settore 3 Tecnico
Settore 4 Socio-
culturale
S . . Settore 1
ingiustificata dilatazione . . . ) La trasparenza deve essere attuata . :
; : ; 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . h Amministrativo
dei tempi per costringere P e ) ; S . . immediatamente. | controlli debbono essere
Gestione ordinaria delle il destinatario del Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: offettuati dalla prima sesssione utile successiva Settore 2
45 A . X L A quali dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| _;,, ta p y Finanziario 31/12/2020
spese di bilancio provvedimento tardivo a . . . ot : . . ; . P all'approvazione del PTPCT. La formazione deve .
ey altri, accelerando o dilatando i tempi dei procedimenti campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . A Settore 3 Tecnico
concedere "utilita" al ) ) e essere somministrata nel corso di ciascun anno .
. A adeguata formazione tecnico/giuridica. S Settore 4 Socio-
funzionario in misura adeguata.
culturale
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
46 |Adempimenti fiscali violazione di norme B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce i favore dei terzi | iic2zione di ?utte le ir1gf0rmazi(;ni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 2 31/12/2020
P sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio P -18S- immediatamente. Finanziario

& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
n. Processo principali del livello di Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
Il_prg;z:esgo_ nlon lcongente mar_g|rr1]| di d|zcrez|_onfallta dei . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L d Sett 2
47 |Stipendi del personale violazione di norme B- significativi. Inoitre, | vantaggi che produce In favore del terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed atrasparenza deve essere attuata ettore 2. 31/12/2020
sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio - . " T Tev immediatamente. Finanziario
2 . assicurare il correlato "accesso civico".
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
48 Trlb_u‘g'l locali (IMU, violazione di norme B S|gn|ﬁc§hV|. Inolltre, I vantaggi .Che produce in favore Qe! terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza Qeve essere attuata Sfettor(_e 2. 31/12/2020
addizionale IRPEF, ecc.) sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) i | M I immediatamente. Finanziario
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). assicurare il correlato "accesso civico.
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
49 manutenzione delle aree Omesso controllo M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi pubblicazione di ?utte e ingformazic;ni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico 31/12/2020
verdi dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in ) i lato " L Te immediatamente.
servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico®.
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
50 manutenzione delle strade Omesso controllo M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi ubblicazione di ?utte le ingformazic;ni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico 31/12/2020
e delle aree pubbliche dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in puo i lato " S i8S immediatamente.
o ; di il rischio & stato ritenuto Medi assicurare il correlato "accesso civico".
servizio avore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.
installazione e Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
manutenzione segnaletica, Omesso controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi U N L I La trasparenza deve essere attuata .
51 orizzontale e verticale. su dell'esecuzione del M economici, in genere modesti, che il processo genera in pubbllcazpne di tutte .I.e |nf0rma;|9n|ﬂr|ch|este dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Settore 3 Tecnico 31/12/2020
N o ] o - : assicurare il correlato "accesso civico".
strade e aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
o . Selezione "pilotata". i uffici ili i i i . . A .
servizio di rimozione della Omesso C(F;ntrollo chilr;jrtZile’rJ\cz)gzg?g?t)eﬁhegézjﬁi;?gg?sﬂgwel;;ii Zﬁtii?e?essi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
52 ntevt(aje del ghlac%lgl_suh dell'esecuzione del M economici, in genere modesti, che il processo genera in sssl?lalljlrcaarzeloirfotrjlretgitg Illzclzgggta:sizgl"rlchleste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Settore 3 Tecnico 31/12/2020
strade € aree pubbliche servizio favore di terzi, il rischio € stato ritenuto Medio. ’
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . di le: i riti fici |
. T Omesso controllo M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi 1- bMt:ls_ura_ |trg§parer:zq gfenera ©: sI r]‘a;ne sud lu;rllte a d La trasparenza deve essere attuata .
53 |manutenzione dei cimiteri dell'esecuzione del sconon;ici, in gelzneriquest‘i, cheil proceszo generain s:siculrcaarzéczrforlréliuitg ..zclzeg;g]?ieicégl..rlc leste dal d.lgs.33/2013 e immediatamente. Settore 3 Tecnico 31/12/2020
servizio avore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. ’
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
5y [SErvizi (_jl custodia dei Om'esso cqntrollo M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico 31/12/2020
cimiteri dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio. '
. . Selezione "pilotata". i uffici ili i i i . . - .
manutenzione degli Omesso cgntrollo chilr;jrtZile’rJ\cz)gzg?g?t)eﬁhegézjﬁi;?gg?sﬂgwel;;ii Zﬁtii?e?essi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
55 Immo_bltll\eddﬁ"gll Itmplantl di dell'esecuzione del M economici, in genere modesti, che il processo genera in sssl?lalljlrcaarzeloirfotrjlretgitg Illzclzgggta:sizgl"rlchleste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Settore 3 Tecnico 31/12/2020
proprieta dell'ente servizio favore di terzi, il rischio € stato ritenuto Medio. ’
Selezione "pilotata”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
56 manutgr?uone degli edifici Om'esso cqntrollo M competenze per ottenere ut|I.|ta pe_rsonall. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza (}Ieve essere attuata Settore 3 Tecnico 31/12/2020
scolastici dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in : " " S immediatamente.
0 ] o - : assicurare il correlato "accesso civico".
servizio favore di terzi, il rischio € stato ritenuto Medio.
s . violazione di norme, Gli uffici potrebbero ut'lllzzar.e. impropriamente poterie |y pyiqpa g trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
57 |servizi di pubblica anche interne, per Ml |competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi |, )\ 2ione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 3 Tecnico 31/12/2020
illuminazione - - P economici, in genere modesti, che il processo genera in pub . " o -85 immediatamente.
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico".
. Selezione "pilotata". i uffici ili i i i - . A -
manutenzione della rete e Fo) P I Gli uffici potrebbero u‘uhzzarg impropriamente poterie 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
A ) messo controllo competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o : ] AR La trasparenza deve essere attuata .
58 |degli impianti di pubblica . M P - ) : pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . : Settore 3 Tecnico 31/12/2020
. . . dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in . . M I i immediatamente.
illuminazione servizio favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico®.
. . - Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . - =
- . violazione di norme, s . A . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
5g [servizi di gestione anche interne, per M competenze per ottenere thl|'lta pe'rsonall. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza Qeve essere attuata Settore 4 Socio- 31/12/2020
biblioteche . N economici, in genere modesti, che il processo genera in X . " e immediatamente. culturale
interesse/utilita ) B . : assicurare il correlato "accesso civico".
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.
violazione di norme, So“rr?;ﬁectlezgttergzEgtc?elrjlzlrlézjttifitlgnz?sporrllaawel;::g' lZ(I)itienrtle?essi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata Settore 4 Socio-
60 |servizi di gestione musei anche interne, per M economici, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte .I.e |nf0rma;|9n|ﬂr|ch|este dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. culturale 31/12/2020
interesse/utilita favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico®.
. . - Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . R ..
servizi di gestione delle VIolaZIO_ne di norme, competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi 1- Mls_ura_dl trasparenza generalg. siritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata
61 - anche interne, per M P B B - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : NON PRESENTI
farmacie interesse/utilita economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. ’
: f ; Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . C -
- . L violazione di norme, s ) L . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
g |servizi di gestione impianti anche interne, per M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 4 Socio 31/12/2020
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ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo > : . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure . . .
n. principali del livello di P & attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
Selezione "pilotata". Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . —_ -
servizi di gestione hardware Omesso controllo competenze per ottenere utilitd personali. Dati gli interessi 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata .
63 \ . M P - ) - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; - Settore 3 Tecnico 31/12/2020
e software dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
servizio favore di terzi, il rischio € stato ritenuto Medio. ’
Selezione "pilotata’”. Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
g4 |SErVizi di disaster recovery e Orr!esso cqntrollo M competenze per ottenere ut||.lta pe_rsonall. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza (}Ieve essere attuata Settore 3 Tecnico 31/12/2020
backup dell'esecuzione del economici, in genere modesti, che il processo genera in assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente.
servizio favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio. '
. . : Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . R ..
. . VIolaZIO_ne di norme, competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi - Mls_ura_ di trasparenza generalg. siritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata .
65 |gestione del sito web anche interne, per M economici. in genere modest. che il brocesso genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente Settore 3 Tecnico 31/12/2020
interesse/utilita favore di térzigil rischio & stat(,) ritenueco Mediog assicurare il correlato "accesso civico". .
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata". | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei .1_ Mlsurz_i dl_trasparenza generale: & doverosp pubb]lcare tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Gesti delle Isol o troll ifuti, dad eli int ; ici ch invol informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: fettuati dalla bri - oy .
66 |Cestione delle Isole messo controllo A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono |, - - I . P effettuati dalla prima sesssione utile successiva -
. ' ! . . T gano preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| ;s . N Settore 3 Tecnico 31/12/2020
ecologiche dell'esecuzione del celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
izi | ita di adeguate mi pione. .  al personc inistrata nel dici
servizio a necessita di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
g g . in misura adeguata.
. . | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immégi;izmzair;z? g;:;;?fsgigg:gt:ssere
Pulizia dell de e dell violazione delle norme, contratti d appatto p o ) informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: ; = - : )
67 ulizia delle strade e delle anche interne, per A rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono 'organo preposto ai controlli Interni effettua controlll periodici, anche a effettuati dalla prima sesssione utile successiva Settore 3 Tecnico 31/12/2020
aree pubbliche . R celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano h S N all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
interesse/utilita | e . campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata - A
a necessita di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
g g . in misura adeguata.
. . | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le immécajigl;?asl'rqzaigz? goer\ll'g';?issgiggt:gt:ssere
.. Lo V|O|aZ|0n(_-:‘ delle norme, rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono ilnformazioni eIencajce dal d.Ig_s.33/2.013. 2- Misura di_con_tro!lt_): effettuati dalla prir'.na sesssione utile successiva .
68 |Pulizia dei cimiteri anche interne, per A celaré comportamenti scorretti. Fathi di cronaca co'nfermano I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'aporovazione del PTPCT. La formazione deve Settore 3 Tecnico 31/12/2020
interesse/utilita mpol . ’ campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . y o
la necessita di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
5 8 ’ in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare tutte le La trasparenza deve essere attuata
Pulizia deeli i bili e deglil violazi dell | contratti d'appalto per la raccolta e lo smaltimento dei h o P g : O pubb! - immediatamente. | controlli debbono essere
ulizia gegli Immoblil € degll violazione delle norme, rifiuti, dati gli interessi economici che coinvolgono, possono informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 1
69 |impianti di proprieta anche interne, per A ! & . : o gono, p I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| _, 1a p h L . 31/12/2020
\ - A celare comportamenti scorretti. Fatti di cronaca confermano h P ) all'approvazione del PTPCT. La formazione deve | Amministrativo
dell'ente interesse/utilita o . campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata . Lo
la necessita di adeguate misure. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
€ & ’ in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
violazione delle norme in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatan’:ente | controlli debbono essere
dei limiti e degli indici’ L'attivita edilizia privata € sempre sostenuta da interessi d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla riﬁﬂa sessione utile successiva
70 |Permesso di costruire s °8 . A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la ) ata p . Settore 3 Tecnico 31/12/2020
urbanistici per interesse di h A - : . . o S L all'approvazione del PTPCT . La formazione deve
determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. |regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al L -
parte L ) essere somministrata nel corso di ciascun anno,
personale deve essere somministrata adeguata formazione L
tecnico/guiridica; in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Permesso di costruire in violazione delle norme, o . _ _ in amministrazione trasparente tutte le |‘nforma‘Z|on| imposte dfa! |mmed|a_1tamentg. | contrplll deb.bono essere
aree assogeettate ad dei limiti e deeli indici L'attivita edilizia privata e sempre sostenuta da interessi d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
71 88 g A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT su nuove procedure |Settore 3 Tecnico 31/12/2020
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ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
Processo A H . Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure . - .
n. principali del livello di P & attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
. . e s . . La trasparenza deve essere attuata
violazione del conflitto di |1r; ;wn:sr:ir:iilr;;?gr?:::?::aagrz:te:;t‘ztteeslep?r?;gfrtaezigici?;:agsotglézilohcare immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente d.lgs.33/2013. 2- Misurg di controllo specifica: 'or anop renosto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva
72 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata | 852>/ 2%)23. ¢ pecifica: l organo prep .| all'approvazione del PTPCT su nuove procedure |Settore 3 Tecnico 31/12/2020
| banistici int impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di di pianificazione. La formazione deve essere
generale urbanis c_' per interesse prop P 88 : pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere sopmministrata r'1e| corso di ciascun anno in
di parte somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; )
misura adeguata.
. . e s . . La trasparenza deve essere attuata
violazione del conflitto di 1- Misura c::' trgspaienza genfra;lette slpgc;ﬁca. e _net;e_zssarlclptéb?llcare immediatamente. | controlli debbono essere
Provvedimenti di interessi, delle norme, La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente In amministrazione trasparente tutte f€ informazioni Imposte dal - effettuati dalla prima sessione utile successiva
o e . e PP se e s . N L . s s i d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai : .
73 |pianificazione urbanistica dei limiti e degli indici A++ discrezionali. Tale discrezionalita potrebbe essere utilizzata controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all'approvazione del PTPCT su nuove procedure |Settore 3 Tecnico 31/12/2020
attuativa urbamshc_l per interesse impropriamente per ottenere vantaggi ed utilita. pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere d;opr;argli?ﬁ:tzrlaotgeﬁ«Ig.fcfgrrsrgijzilcc’ir;escduivgrf:;ei;e
di parte somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; ;
misura adeguata.
. . . 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare La trasparenza deve essere attuata
.confllltto di interessi, in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono essere
Permesso di costruire violazione delle norme, L'attivita edilizia privata € sempre sostenuta da interessi d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo specifica: effettuati dalla prima sessione utile successiva
74 . t dei limiti e degli indici A+ economici, anche di valore considerevole, che potrebbero I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la all'approvazione del PTPCT su nuove procedure |Settore 3 Tecnico 31/12/2020
convenzionato urbanistici per interesse di determinare i funzionari a tenere comportamenti scorretti. |regolarita delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al di pianificazione. La formazione deve essere
parte personale deve essere somministrata adeguata formazione somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/guiridica; misura adeguata.
Gestione del reticolo idrico violazione delle norme S(llnlﬂjg-leilez(z)gzzEi;?efmzlgézjttitleitlgngé?s‘m\zweEr)];f'i Fg)?itiirtleeressi 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
75 minore procei;mg réieL;r}Eczresse/ M economici, in genere modesti, che il processo genera in s;ti)cblljlrcaarzéczrfoflréluatttg Illzclzéggg\gizvlic;r;l"rlchleste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Settore 3 Tecnico 31/12/2020
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio. ’
. . e s . . La trasparenza deve essere attuata
violazione dei divieti su L'attivita imprenditoriale privata per sua natura &€ sempre |1r; ;wn:sr:ir:iilr;;?gr?:::?::aagrz:te:;t‘ztteeslep?r?;gfrtaezigici?;:agsotglézilohcare immediatamente. | controlli debbono essere
Procedimento per conflitto di interessi, sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici traspar e P ) effettuati dalla prima sessione utile successiva
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: |'organo preposto ai
76 |I'insediamento di una violazione di norme, limiti A+ potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze |o-85:33/2143. - pecifica: l organo prep .| all'approvazione del PTPCT su nuove procedure |Settore 3 Tecnico 31/12/2020
7
indici urbanistici delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di di pianificazione. La formazione deve essere
nuova cava _&Indicrur anls - per indeb(i:‘te (favo?engo o i’ngralciandogla rocedugrg) pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale deve sopmministrata r'1e| corso di ciascun anno in
interesse/utilita di parte P ) essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; ;
misura adeguata.
violazione dei divieti su ears s L . R 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare | . La'trasparenza deve essere attuata
conflitto di interessi L'attivita imprenditoriale privata per sua natura & sempre | L : e inf N dal immediatamente. | controlli debbono essere
p di t banisti C ; r , dai - 2% he i . Gliuffici |in amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte da £  dalla ori h i -
rocedimento urbanistico violazione di norme sostenuta da interessi economici, anche ingenti. Gli uffici d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva
e N . , o . . . Igs. .2- : ' : :
77 |perl |nsed|amen_to diun limiti e indici urbanistici A++ potrebber.o |_.|t1||zzare |mpropr|amen3:e poteri e f:omqe_tgnze controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all approvazione del PTPCT su nuove procedure |Settore 3 Tecnico 31/12/2020
centro commerciale . e delle quali dispongono, per conseguire vantaggi e utilita e : . ) N . di pianificazione. La formazione deve essere
per interesse/utilita di indebite (favorendo o intralciando la procedura) pianificazione e autarizzazione. 3- Formazione: al personale deve somministrata nel corso di ciascun anno in
arte P ' essere somministrata formazione tecnico/guiridica in materia; ;
p misura adeguata.
. . : Il processo non consente margini di discrezionalita . . C -
. . violazione di norme, BT N h ) . . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la : -
78 Sicurezza ed ordine regolamenti, ordini di B significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Consorzio Polizia 31/12/2020

pubblico

servizio

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Locale Valle Agno




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
n. Processo principali del livello di Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
violazione delle norme, Isligr:%:fasési nl?:::Ictcr):Sie\?atﬁtr:;grigéwed:Jgolf:icur::EeZI%nfaal\I/tgre dei terzi 1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
79 |Servizi di protezione civile a;ecrhiitdérreesgszlzznpearﬁg, B <ono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio E;Jsi?gljlrcaarzéoilnfoflréli\itg Illc;éz;(;;??szry"nch|este dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente. Settore 3 Tecnico 31/12/2020
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). ’
violazione dei limiti in . . N . La trasparenza deve essere attuata
Designazione dei materia di conflitto di La nomina di amministratori in societa, enti, organismi ilr;fcl:/:?;;?oiliglae?cztceeng:l %elmz?sli'zgfgvzrcﬁic;g;bgil'zi;i::ﬁ:f le immediatamente. | controlli debbono essere
rappresentanti dell'ente interessi e delle norme collegati alla PA, talvolta di persone prive di adeguate . A - 85-33/2913. O effettuati dalla prima sesssione utile successiva [Settore 1
pp
80 t ieta durali int / A competenza, puo celare condotte scorrette e conflitti di 'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |A inistrati 31/12/2020
presso entl, societa, procedurall Per Interesse, comp P campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . y o mministrativo
fondazioni. utilita dell'organo che interesse. adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
nomina . in misura adeguata.
Settore 1
. . R . La trasparenza deve essere attuata i ;
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le . . h Amministrativo
Concessione di sovvenzioni violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: e;‘rfz:l?:tl'l?;aarl]lqaemr:;sr:nIacs?er;tsrs(i)(lulkgeuzplce)r;zcecstessesl}sa Settore 2
81 contributi. sussidi. ecc | anche di regolamento, A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'approvaziongdel PTPCT. La formazione deve Finanziario 31/12/2020
) , . - . ) - A ) " S e . .
per interesse di parte taluni soggetti a scapito di altri. gzr:puua)?:.f:r;c;rzri\;iz;?;;.]ie;lor;e:lsj(r)ig?clg deve essere somministrata essere somministrata nel corso di ciascun anno Settore 3 TeC!’]ICO
g g : in misura adeguata. Selttore|4 Socio-
culturale
ingiustificata dilatazione . . . . La trasparenza deve essere attuata
. - dei tempi per costringere e " ) 1- Misura dlltrasparenza generale: & doveros_o pubb'||care tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Autorizzazioni ex artt. 68 e . h . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: . N - N .
. il destinatario del A ; s Lo e . 7 X A effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 1
82 |69 del TULPS (spettacoli, X L A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| _,, . . L. . 31/12/2020
s / > provvedimento tardivo a . : R e ) S g all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |Amministrativo
intrattenimenti, ecc.) ey taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata L A
’ concedere "utilita" al adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
funzionario g g . in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Selezi "pilotata” R s . .1_ M'sur? dlltrasparenza generale: & doveros_o pubb'||care tutte. le immediatamente. | controlli debbono essere
- o | Selezione "pilotata” per Gli ufﬁgl potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle . informazioni eIencafce dal d.Ig's.33/2.013. 2- Misura dllcon'tro!lg. effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 4 Socio-
83 |Servizi per minori e famiglie | interesse/utilita di uno o quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| _,, - y 31/12/2020
P g all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |culturale
pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . | y dici
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
: in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ilr;fcl:/:?;;?oiliglae?cztceeng:l %e|g§rsasliégf§jvircﬁi25;b3:Izi:ﬁrt:ﬁ:f ¢ immediatamente. | controlli debbono essere
84 Serym .aSS|stenZ.|a||. & socio- interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a eflfettuatl dqlla prima sesssione utile successiva Settore 4 Socio- 31/12/2020
sanitari per anziani P . . . : ] . . . ; . P all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |culturale
pil commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata inistrat | dici
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di clascun anno
: in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
. "o " S s . .1_ M'sur? dlltrasparenza generale: & doveros_o pubb'||care tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 4 Socio-
85 |Servizi per disabili interesse/utilita di uno o quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| _,, a p ) 31/12/2020
P all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |culturale
pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP . | y dici
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
: in misura adeguata.
. . s . La trasparenza deve essere attuata
. "o " S s . .1_ M'sur? dlltrasparenza generale: & doveros_o pubb'||care tutte le immediatamente. | controlli debbono essere
Servizi per adulti in Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 4 Socio-
g6 [>ervizip interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a| _,, ta p h 31/12/2020
difficolta > : - ) - AR ; S o all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |culturale
pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata inistrat | dici
adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di clascun anno
: in misura adeguata.
. . s ; La trasparenza deve essere attuata
Selezione "pilotata" per Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ilr;fcl:/:?;;?oiliglae?cztceeng:l %e|g§rsasliégf§jvircﬁi25;b3:Izi:ﬁrt:ﬁ:f ¢ immediatamente. | controlli debbono essere
87 S.ENIZ.I C.“ mteg.ralzlone dei interesse/utilita di uno o A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di |l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a eflfettuatl dqlla prima sesssione utile successiva Settore 4 Socio- 31/12/2020
cittadini stranieri s N . . : . . . . N . - all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |culturale
pill commissari taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata inistrat | dici
adeguata formazione tecnico/giuridica. essere somministrata nedcorsot I clascun anno
in misura adeguata.
PRy P . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . S ..
. ingiustificata richiesta di o - A . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
38 Gestione delle sepolture e "utilita" da parte del M competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 1 31/12/2020

dei loculi

funzionario

economici, in genere modesti, che il processo genera in
favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio.

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Amministrativo




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
n. Processo principali del livello di Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
B nos " Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e . . T -
Concessioni demaniali per _Se|e2|one pl!o\tat.a per competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi L Mls'ura'dl trasparenza generalg. siritiene sufficiente |a La trasparenza deve essere attuata Settore 1
89 - = interesse/utilita di uno o M v ) . - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . - L . 31/12/2020
tombe di famiglia > : - economici, in genere modesti, che il processo genera in Sesicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. Amministrativo
piu commissari favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio. ’
Procedimenti di violazione delle norme Il processa non cansente margini di discrezionalita .. . |1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
. . R significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi o N X AT La trasparenza deve essere attuata Settore 1
90 |esumazione ed procedurali per interesse/ B <ono di valore. in genere. assai contenuto. Pertanto. il rischio |PuPblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente Amministrativo 31/12/2020
estumulazione utilita di parte & stato ritenut’o bagsso (B)’ o molto basso (é_). ’ assicurare il correlato "accesso civico". :
. . s . La trasparenza deve essere attuata
selezione "pilotata”, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle ilr;ftlylrggg?oiliglzzlgzn;aal %elnl:r;;?égfsvirtlﬁgs;bggI‘C:i:irt;"ttoe. e immediatamente. | controlli debbono essere
Gestione degli alloggi violazione delle norme el p potert & petenze, A - : 85-33/29.1.  COTRT effettuati dalla prima sesssione utile successiva |Settore 4 Socio-
91 bblici durali int / A quali dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di|l'organo preposto ai controlli interni effettua controlli periodici, anche a all'approvazione del PTPCT. La formazione deve |cultural 31/12/2020
pubblici procedurall per interesse, taluni soggetti a scapito di altri. campione. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata PP L y o Culturale
utilita di parte adeguata formazione tecnico/giuridica essere somministrata nel corso di ciascun anno
g g . in misura adeguata.
Gestione del diritto allo violazione delle norme Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poterie 1, ypic, o g trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
] ) - competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi _ : ; S La trasparenza deve essere attuata Settore 4 Socio-
92 |studio e del sostegno procedurali per interesse/ M economici, in genere modesti, che il processo genera in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente culturale 31/12/2020
scolastico utilita di parte favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. assicurare il correlato "accesso civico".
violazione delle norme Il processa non cansente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
e procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi e P 1 & s La trasparenza deve essere attuata Settore 4 Socio-
93 |Asili nido " T B ; ; . .o |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed . - 31/12/2020
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio . . " A immediatamente. culturale
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
94 [Servizio di "dopo scuola” r?lrocedurall_e"delle B S|gn|ﬁc§hV|. Inolltre, i vantaggi Fhe produce in favore Qe! terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza Qeve essere attuata Settore 4 Socio- 31/12/2020
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio | "~ : " o immediatamente. culturale
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (BJ o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita . . R -
Servizio di trasporto procedurali e delle significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- Misura di trasparenza generalg. siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 4 Socio-
95 - " e B ) ; h . ¢ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : 31/12/2020
scolastico graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio ) . " S immediatamente. culturale
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
violazione delle norme Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
96 |servizio di mensa rﬁrocedurall_e"delle B 5|gn|ﬁc_at'|V|. Ino_ltre, i vantaggi _che produce in favore _del_ terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza (}leve essere attuata Settore 4 Socio- 31/12/2020
graduatorie" per sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |. _: 5 " S immediatamente. culturale
interesse/utilita di parte & stato ritenuto basso (B) 0 molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
ingiustificata dilatazione
Autorizzazione dei t.empl per cqstrmgere Gli uffici potrebbero unllzzarg impropriamente poterie |y pyiqirq di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
, : il destinatario del competenze per ottenere utilita personali. Dati gli interessi o - ] S La trasparenza deve essere attuata Settore 1
97 |all’occupazione del suolo . - M o ) ) - pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : . . 31/12/2020
: provvedimento tardivo a economici, in genere modesti, che il processo genera in : ! " o immediatamente. Amministrativo
pubblico concedere "utilita" al favore di terzi, il rischio e stato ritenuto Medio assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita . . R -
. ) il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- Mls'ura' di trasparenza generalg. siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 1
98 |Pratiche anagrafiche . - B- ) ; h 2.+ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : . . 31/12/2020
provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |Z 8 M o immediatamente. Amministrativo
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita . . R -
e . X il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1- MIS'I.II'a'dI trasparenza generalg. siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Settore 1
99 |Certificazioni anagrafiche . - B- ) ; h 2.+ |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : . . 31/12/2020
provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio |L 8 M S immediatamente. Amministrativo
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
atti di nascita, morte, il destinatario del significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi g Sp 1 & N La trasparenza deve essere attuata Settore 1
100 | . . . . ; - B- : ; h .. |pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed ; : L . 31/12/2020
cittadinanza e matrimonio | provvedimento tardivo a sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio - . M S immediatamente. Amministrativo
concedere "utilita" al & stato ritenuto basso (B] 0 molto basso (B-) assicurare il correlato "accesso civico".
funzionario
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
101 Rilascio di documenti di il destinatario del B_ significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le informazion richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 1 31/12/2020

identita

provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al

funzionario

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Amministrativo




ALLEGATO "C"- Individuazione e programmazione delle misure

Valutazione

Catalogo dei rischi complessiva - . . . . . . . Responsabile Termine di
n. Processo principali del livello di Motivazione della valutazione del rischio Misure di prevenzione Programmazione delle misure attuazione misure attuazione
rischio
A B C D E F G H
Il processo non consente margini di discrezionalita . . T - Settore 1
S - violazione delle norme significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi 1 Mls'ura'dl trasparenza generalg. siritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Amministrativo
102 |Rilascio di patrocini int di part B <ono di valore. in genere. assai contenuto. Pertanto. il rischio |PuUbblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente Settore 4 Socio- 31/12/2020
per interesse di parte N ] N8 ! . ’ assicurare il correlato "accesso civico". . ettore 4 >ocio
& stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). culturale
Il processo non consente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
103 |Gestione della leva V|O|ag|(t)ne dells_norr{le B- :Lg:c',ﬁgf\%;:Zoilﬁreéﬁ\éfgtszéicrgn’i;?i:geQgrftaavrﬁge ﬁi:sﬁzlﬂ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspa;;?;z:d?aet\;?ne;steée attuata 'SAetto_re_ 1t - 31/12/2020
per interesse di parte & stato ritenut’o bagsso (Bj o molto basso (é_) ’ assicurare il correlato "accesso civico". : mministrativo
Il processa non cansente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
104 |Consultazioni elettorali V|O|ag|(t)ne dells_norr:le B- :Lg:c',ﬁgf\%;:Zoilﬁreéﬁ\éfgtszéicrgn’i;?i:geQgrftaavrﬁge ﬁi:sﬁzlﬂ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La traspa;;?;z:d?aet\;?ne;steée attuata 'SAetto_re_ 1t - 31/12/2020
per interesse di parte & stato ritenut’o bagsso (B)’ o molto basso (é_) ’ assicurare il correlato "accesso civico". : mministrativo
Il processa non cansente margini di discrezionalita 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
105 |Gestione dell'elettorato violazione delle norme B_ significativi. Inoltre, i vantaggi che produce in favore dei terzi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed La trasparenza deve essere attuata Settore 1 31/12/2020

per interesse di parte

sono di valore, in genere, assai contenuto. Pertanto, il rischio
e stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

Amministrativo




ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per aree di rischio

Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo I Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
Incentivi 1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
economici al tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere L )
personale di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 Acquisizione e gestione del
(produttivita e controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve personale
retribuzioni di | personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
risultato) tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Concorso per tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere L i
I'assunzionF:a di di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Acquisizione e gestione del
ersonale controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve personale
P personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono
c | d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo | essere effettuati dalla prima sesssione
oncorso per la . . - - : - : - : ; , >
) ! 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la . . preposto ai controlli interni effettua controlli utile successiva all'approvazione del
progressione in pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Acquisizione e gestione del | poiogici anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve essere
carriera ‘lj9| d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. personale personale deve essere somministrata adeguata |somministrata nel corso di ciascun anno in
personale formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
Gestione giuridica 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la i .
del personale: | €I traspar gen O La trasparenza deve essere attuata Acquisizione e gestione del
ermessi. ferie pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 4 ersonale
p ecc' ’ d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P
Relazioni sindacali| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la A i .
. ) o ) h SRS cquisizione e gestione del
(informazione, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;s;z:d?ai\;%e:rffée attuata 5 q ersongale
ecc.) d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ’ P
Contrattazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la AaTeT .
o . h SEEE S cquisizione e gestione del
decentrata pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrs:qz:d?ai\;?neessge attuata 6 q ersongale
integrativa d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) P
servizi di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la P .
formazione del ubblicaziongdi tuttegle informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 7 Acquisizione e gestione del
personale P immediatamente. personale

dipendente

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
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Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
1-Misura specifica di controllo: |'attivita di levata dei
protesti deve essere oggetto di verifica periodica da parte di La commissione deve essere costituita entro il 30
8 |Levata dei protesti una commissione tecnica appositamente costituita. 2- iugno 2020 ed awviare i lavori entro settembre 1 Affari legali e contenzioso
Misura specifica di trasparenza: i verbali della commissione glug ’
sono pubblicati in amministrazione trasparente.
Gestione dei "y d le: si rit ffici | 1-Misura specifica di controllo: I'attivita di
: . - Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la levata dei protesti deve essere oggetto di
rocedimenti di g . ; S La trasparenza deve essere attuata : : f €\ =1 pr : BEELLO C . L
9 F;,egnalazione e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente. 2 Affari legali e contenzioso | verifica periodica da parte di una commissione | La commissione deve essere costituita
reclamo d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". tecnica appositamente costituita. 2-Misura | entro il 30 giugno 2020 ed awviare i lavori
specifica di trasparenza: i verbali della entro settembre.
commissione sono pubblicati in
amministrazione trasparente.
- 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
10 Sugpc;rrteorig;gr;oll;co pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traSp?;f;Z:d?aet\;eme:r‘:fée attuata 3 Affari legali e contenzioso
P g d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
11 ng\?g:z?odsﬂ pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasp?;frr;z:d?ai\;%egﬁfée attuata 4 Affari legali e contenzioso
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Gestione del 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
12 rotocollo pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 1 Altri servizi
P d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Organizzazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
13 | eventi culturali pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrﬁrr;]z:d?ai\;%e;;ge attuata p Altri servizi
ricreativi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
Funzionamento | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
14 degli organi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 3 Altri servizi
collegiali d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ’
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
15 Istruttoria Qel!e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza <_:ieve essere attuata 4 Altri servizi
deliberazioni dl . h " S immediatamente.
.1gs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
16 Pubblicazione pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 5 Altri servizi

delle deliberazioni

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
sufficiente la pubblicazione di tutte le

La trasparenza deve essere attuata
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Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed immediatamente.
. . T - assicurare il correlato "accesso civico".
1y | Accesoagiat, | 1 Misuadiasparena geneale:sifenc uficniels |y rasparema deve esere atuat . —
accesso civico P A . W R immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
dgﬁ;tr-lccl"\ri]\?io 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
18 ; pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pa : 7 Altri servizi
corrente e di . - " S immediatamente.
- d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
deposito
Gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
19 dell'archivio pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 8 Altri servizi
storico d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
formazione di
determinazioni, | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
20 |ordinanze, decreti pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 9 Altri servizi
ed altri atti d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
amministrativi
Indagini di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
21 Sa%i?g%?;; o pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrsrr;]z:d?aet\;erne:ﬁge attuata 10 Altri servizi
qualita d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
Selezione per pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
22 |'affidamento di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 1 Contratti pubblici

incarichi
professionali

contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: |'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sessione utile successiva

all'approvazione del PTPCT.
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. . . Processi per Area 8 a1 Sintesi delle principali misure per Area di Sintesi della programmazione delle
n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio P ri':chio P misure ;')Jer irea di rischio
A
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
Affidamento pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
mediante informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere
23 procedura aperta | contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Contratti bubblici
(o ristretta) di preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare | all'approvazione del PTPCT. La formazione deve P
lavori, servizi, lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
forniture deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in misura adeguata.
materia di gare;
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Affidamento informazioni irr.]poste'dal d.Igs.33/2013 e da] .Codi'ce dei immedigtamentg. | contrqlli debpono essere
24 | diretto di lavori contratti pL!bb|ICI. 2-. Mlsura_n di controllovs‘peaﬁca: | organo eflfettuatl dqlla prima sesssione utile successiva 3 Contratti pubblici
servizio forniturle preposto ai controlli interni, con regolan:ca, deve verificare | all approvazione del PTPCT. La fqrmauone devg
lo svolgimento delle selezioni. 3- Formazione: al personale | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in misura adeguata.
materia di gare;
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
Gare ad evidenza | . pubbli.carg.in amministrazione trasparente tutte le . . La trasparenza deve essere attuata
25 pubblica di |nforma2|on| !mposte_dal d.l_gs.33/2013 e da_l _Codl'ce dei |mmed|§tamentt_e. | contrqlll debbono essere 4 Contratti pubblici
vendita di beni contratti pu_be|C|. 2-'M|sura_ di cp_ntrollo specifica: !organo effettuati dalla prima sesssione utile successiva
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
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Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario necessario pubblicare in amministrazione La trasparenza deve essere attuata
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata trasparente tutte le informazioni imposte dal |, o S 0 Ol debbono
Affid . informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei . di P Il debb d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.| oo effettuati dalla prima sesssione
26 amentiin | o ntratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo immediatamente. | controlli debbono essere 5 Contratti pubblici 2- Misura di controllo specifica: I'organo i i ' i
house pu e ° Sp 1org effettuati dalla prima sesssione utile successiva P i ii i it utile successiva all'approvazione del
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare P X preposto ai controlli interni, con regolarita, PTPCT. La f ione d
: o dament o |! e o : all'approvazione del PTPCT. deve verificare lo svolgimento delle selezioni. 3- - Lajormazione deve essere
lo svolgimento degli afﬁdqmen‘qg I'esecuzione dei "contratti F e al g o d 3" lsomministrata nel corso di ciascun anno in
di servizio". ormazione: al personale deve essere misura adeguata.
somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare;
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
ATTIVITA" Nomina pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
27 |della com.missione informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 6 i s e
iudicatrice art. 77 contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva P
& ) preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1M i ifiecarenecessarie
ATTIVITA": Verifica pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
28 delle o.f'ferte informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 7 Contratti bubblici
anomale art. 97 contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva P
) preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
ATTIVITA": pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
29 Proposta di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 8 Contratti bubblici
aggiudicazione in | contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo | effettuati dalla prima sesssione utile successiva P
base al prezzo preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo all'approvazione del PTPCT.
svolgimento delle selezioni.
1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
ATTIVITA": pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
30 Proposta di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei immediatamente. | controlli debbono essere 9 Contratti pubblici

aggiudicazione in
base all’OEPV

contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni verifica, anche a campione, lo
svolgimento delle selezioni.

effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.
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Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
Programmazione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
31 | gramn pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pa : 10 Contratti pubblici
eilavori art. 21 . h " S immediatamente.
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Programmazione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata
32 | diforniture e di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal pa X 11 Contratti pubblici
- . ; " R immediatamente.
servizi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
Gestione e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
33 | archiviazione dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;s;z:d?ai\;%e:r?fée attuata 12 Contratti pubblici
contratti pubblici | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". :
1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti e tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere . " . o
34 verifiche dei di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 1 Controlli, verifiche, ispezioni e
tributi locali controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Accertamenti con tutte le informazioni elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere . " . o
35 adesione dei di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Controlli, verifiche, ispezioni e
tributi locali controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve sanzioni
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata 1- '\g'sllf'ra d|ttr$tsplar(_enfza gengra!e:le dozergslo . La trg.sricarenza% delve eiselrlt_ejttbubata
Accertamenti e | tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere . . . o dplu 3|3c/azr§13u 2e I\?I'm orr:jw.amor;l e“er?clla eda imme 'ifa:t"enﬁed ”con rollidebbono
controlli di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva Controlli, verifiche, ispezionie | ¢85 +3. 2~ Mlisura di controlio: Torgano | essere efretiuati dalia prima sesssione
36 3 preposto ai controlli interni effettua controlli utile successiva all'approvazione del

sull'attivita edilizia
privata (abusi)

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

sanzioni

periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.
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Processo

Misure per processo

Programmazione delle misure per processo

Processi per Area

Area di rischio

Sintesi delle principali misure per Area di
rischio

Sintesi della programmazione delle
misure per Area di rischio

tracnaransa dAaun accara b iato

1- Micura ditra nerale: o dovaraca
P Miscre-ditrasparenzasencraler o doverese

37

Vigilanza sulla
circolazione e la
sosta

'C)

tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2 Mlsura

di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al

personale deve essere sommlnlstrata adeguata forma2|one

38

Vigilanza e
verifiche sulle
attivita
commerciali in
sede fissa

tutte Ie |nformaZ|on| elencate daI d Igs 33/2013 2- Mlsura

di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al

personale deve essere sommmlstrata adeguata forma2|one

1- Micsura ditr
T—iviistra-ai-tra

39

Vigilanza e
verifiche su
mercati ed
ambulanti

tutte le informazioni elencate daI d Igs 33/2013 2- Mlsura

di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al

personale deve essere sommlnlstrata adeguata forma2|one

40

Controlli sull'uso
del territorio

tutte Ie |nformaZ|on| elencate daI d Igs 33/2013 2- Mlsura

di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al

personale deve essere sommmlstrata adeguata forma2|one

41

Controlli
sull’abbandono di
rifiuti urbani

tutte Ie |nformaZ|on| elencate dal d Igs 33/2013 2- Mlsura

di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al

personale deve essere somministrata adeguata formazione

taecnicoloiuridica

ILGI T GJ’JGI er\ILG UC v CooCTiT atttuatlta
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere sommlnlstrata neI corso di ciascun anno in

|mmed|atamente I controII| debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in

|mmed|atamente I controII| debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere sommlnlstrata neI corso di ciascun anno in

|mmed|atamente I controII| debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere sommmlstrata nel corso di ciascun anno in

|mmed|atamente | controlh debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in

micyra -\Anm.-\t

42

Raccolta,
recupero e
smaltimento rifiuti

teCmCogrurtiCar

1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei
contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: |'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita, deve verificare
I'esecuzione del contratto. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica;

mhSurdaattgu

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici.
2- Misura di controllo specifica: I'organo
preposto ai controlli interni, con regolarita,
deve verificare I'esecuzione del contratto. 3-
Formazione: al personale deve essere
somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica;

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

43

Gestione delle
sanzioni per
violazione del
Codice della
strada

1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

di rischio
A
Controlli, verifiche, ispezioni e
4
sanzioni
esrEre-attuata
5 Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni
sere-attuata
Controlli, verifiche, ispezioni e
6
sanzioni
esrEre-attuata
7 Controlli, verifiche, ispezioni e
sanzioni
Controlli, verifiche, ispezioni e
8
sanzioni
1 Gestione dei rifiuti
Gestione delle entrate, delle
1

spese e del patrimonio




ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per aree di rischio

Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
. . _ . | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
44 |Gestione ordinarial ™ %y, oblicagione di tutte fe informazioni richieste dal La trasparenza deve essere aftuata 2 SO0 S SE eI s
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P P
1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
Gestione ordinaria tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere )
45 delle soese di di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 3 Gestione delle entrate, delle
> SPE: controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve spese e del patrimonio
bilancio oy . L s - P P
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
tecnico/giuridica. misura adeguata.
. . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
46 | Adempimenti | "o bblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 4 SO0 S SE eI s
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P P
Stipendi del 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
47 ersonale pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 5 P
P d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P P
Tributi locali (IMU,| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
48 |addizionale IRPEF, pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza d‘f'aet‘;fne;ffge attuata 6 Gezt'g:::zgf e;ttrﬁﬁ'n ?Oe”e
ecc.) d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P P
manutenzione | 1~ Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
49 delle aree verdi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 7 spese e del patrimonio
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P [t !
manutenzione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
50 delle strade e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 3 Gestione delle entrate, delle

delle aree
pubbliche

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

spese e del patrimonio




ALLEGATO "C1" - Individuazione delle principali misure per aree di rischio

Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
installazione e
manutenzione
segnaletica, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
51 orizzontale e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrs:qz:d?ai\;?neessge attuata 9 Gezhggjgzgtle eanttrri?r;cs,n(i:lodle
verticale, su d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P P
strade e aree
pubbliche
servizio di
rimozione della | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
52 neve e del pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 10 P
ghiaccio su strade| d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) P et '
e aree pubbliche
. .| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
53 |Manutenzione dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 11 Gestione delle entrate, (.:lelle . . ‘
cimiteri d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. spese e del patrimonio 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso La trasparenza deve essere attuata
pubblicare tutte le informazioni elencate dal immediatamente. | controlli debbono
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo essere effettuati dalla prima sesssione
preposto ai controlli interni effettua controlli utile successiva all'approvazione del
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al PTPCT. La formazione deve essere
personale deve essere somministrata adeguata |[somministrata nel corso di ciascun anno in
. .| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Gesti formazione tecnico/giuridica. misura adeguata.
A . h SEEE S estione delle entrate, delle
54 ser\é';'i Silrf]?icsetrci)dla pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrs:qz:d?ai\;?neessge attuata 12 spese e del atr'mo’n'o
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P [t !
manutenzione . . L -
degli immobili e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
55 degli impianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 13 spese e del patrimonio
proprieta dell'ente d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
manutenzione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la st
S o . h SEERE S estione delle entrate, delle
56 degli edifici pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrs:qz:d?ai\;?neessge attuata 14 del patri -
scolastici d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : speseicidelipatnimonio
o . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
57 |servizidipubblical = o, blicazione di tutte le informationi richieste dal La trasparenza deve essere aftuata 15 i T e A
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : speise @ eIl [perdrlinneinie
manutenzione
della rete e degli | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la st
o rerE E A ) h SEEE S estione delle entrate, delle
58 impianti di pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrs:qz:d?ai\;?neessge attuata 16 del vatri -
pubblica d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) PSS @ /e [P enIe

illuminazione
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Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
servizi di gestione 1- M'Sura,d' trasparenza generale: si riiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
59 biblioteche pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 17 spese e del patrimonio
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P P
servizi di gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
60 musei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 18 P
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P [t !
- . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
61 | servizidi gestione| % yblicazione di tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata 19 SO0 S SE eI s
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P P
servizi di gestione 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata Gestione delle entrate, delle
62 imbianti <oortivi pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 20 P
p P d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P [t !
servizi di gestione | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la .
63 hardware e pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrsrr;]z:d?aet\;eme;;eée attuata 21 Gezhggjgzgtle eanttrri?r;cs,n(i:lodle
software d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : P P
e 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la s
A . h SEEE S estione delle entrate, delle
64 rseecrc;/\I/Zelrdledle:cleﬁr pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrs:qz:d?ai\;?neessge attuata 22 del patri '
y p d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : speseicidelipatnimonio
. . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la :
65 gestlo‘r)veegel sito pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal La traspa;rrsrr;]z:d?aet\;eme;;eée attuata 23 s dg”? enttr_ate, (_:lelle
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : speise @ eIl [perdrlinneinie
1Misura-di-trasparenza-generale:e-doveroso-pubblicare La-trasparenza-deveessereattuata
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
66 Gestione delle di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 Gestione rifiuti

Isole ecologiche

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione

taecnicoloiuridica

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in

tEeCHHEO/gHariGitas

micura adecsuata
St aGeguata:




ALLEGATO "C1" -

Individuazione delle principali misure per aree di rischio

Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata A 1= Misura di trasparenza generale e soecifica: &
pulizia delle tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere necessario qu))incare ign amministrpazione.
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva g e p ) Lo La trasparenza deve essere attuata
67 |strade e delle aree . - - - h ] . 3 Gestione rifiuti trasparente tutte le informazioni imposte dal . h -
Ubbliche controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici immediatamente. | controlli debbono
P personale deve essere sommlnlstrata adeguata forma2|one essere sommlnlstrata neI corso di ciascun anno in 185.35/ . e P ‘| essere effettuati dalla prima sesssione
P ey 2- Misura di controllo specifica: I'organo : : ' :
1 brzal e e B B pgessETe attuata reposto ai controlli interni. con regolarita utile successiva all'approvazione del
tutte Ie |nformaZ|on| elencate daI d Igs 33/2013 2- Mlsura |mmed|atamente I controII| debbono essere dpevgveriﬁcare l'esecuzione ’del contgratto 3 PTPCT. La formazione deve essere
68 |Pulizi . ... .| dicontrollo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva g o S : somministrata nel corso di ciascun anno in
ulizia dei cimiteri SRt - . X . . 4 Gestione rifiuti Formazione: al personale deve essere .
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve somministrata adeguata formazione misura adeguata.
personale deve essere sommmlstrata adeguata forma2|one essere somministrata nel corso di ciascun anno in tecnico/guiridica;
1- Micura ditr b y At iata ’
ES wrnoura ur tlﬂ i H C CIL\.\/IGLG
Pulizia degli tutte le informazioni elencate daI d Igs 33/2013 2- Mlsura immediatamente. | controlli debbono essere
69 immobili e degli | di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 5 Bt o e
impianti di controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
proprieta dell'ente| personale deve essere sommlnlstrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in
1 * A naraccaria miciira adagiiata
ES i L o, C1TTCCCooanlnu TouTa GUCEUOLG-
pubbllcare in ammlnlstraZ|one trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
_ |nf0r[naz_|on| |m_poste di'all d.lgs.?f?/z‘ol'l?: e dal DPR 380/2901. |]rc1f1med|§tanﬂentg. I contrplll deb_?ono essere 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
70 Permesso di 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva SR - - - C -
: o - . i ' : : 1 Governo del territorio necessario pubblicare in amministrazione
costruire controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita all'approvazione del PTPCT . La formazione deve . Lo
delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al | essere somministrata nel corso di ciascun anno, in trasparente tutte le informazioni imposte dal La trasparenza deve essere attuata
e e pssora Sommmﬁstrata adeguata formazione e et ) d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di | immediatamente. | controlli debbono
E) v it P gf . e g ) controllo specifica: I'organo preposto ai essere effettuati dalla prima sessione utile
ES IVII . C IIC\-CJJGI IU .. . . . 1 .
Permesso di pubblicare in amministrazione trasparente tutte le Conrteroclnllla:mgrgéI?gcerggéggfg Ziarﬁgg;?olodneelr ° fsc;Jrcr;ZZ?évr?eaélea\‘/%per?s\:earzéZgiwifiln?;cﬁac:a.r:_ZI
- informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. La trasparenza deve essere attuata g pro . A o
costruire in aree . : e : . . . permesso. 3- Formazione: al personale deve |corso di ciascun anno, in misura adeguata.
71 | assossettate ad 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai immediatamente. | controlli debbono essere 2 CeviErie aE SEeE essere somministrata adeguata formazione
autc%rgizzazione controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita effettuati dalla prima sessione utile successiva tecnico/ uirigica'
Jesageistica delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al all'approvazione del PTPCT . g ’
P g8 personale deve essere sommmlstrata adeguata formazione
1_ M A narnccarin
ES wir « CTTCCCooaloU
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
Provvedimenti di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
pianificazione controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni R e Decfd o 1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
72 urbanistica deve accertare la regolarita delle nuove procedure di u 1 Pianificazione urbanistica necessario pubblicare in amministrazione La trasparenza deve essere attuata
generale pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve trasparente tutte le informazioni imposte dal immediatamente. | controlli debbono
essere somministrata formaZ|one tecnlco/gU|r|d|ca in d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica: |essere effettuati dalla prima sessione utile
1-Mi o recessarie L3 trasparenza deve essere atiuata I'organo preposto ai controlli interni deve successiva all'approvazione del PTPCT su
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le . . . accertare la regolarita delle nuove procedure di| nuove procedure di pianificazione. La
. . . . o . . immediatamente. | controlli debbono essere DA S e A -
Provvedimenti di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di effettuati dalla prima sessione utile successiva pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al |formazione deve essere somministrata nel
pianificazione controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni . - . e e . g personale deve essere somministrata corso di ciascun anno in misura adeguata.
73 urbanistica deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all aE)iparr?i\%izal;’irc])igel[ap;rcffn;raszl;onnl:eog:virzgsegrl:ere di 2 Pianificazione urbanistica formazione tecnico/guiridica in materia di gare;
attuativa pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve o ’ A e
essere sommlnlstrata formaZ|one tecnlco/gumdlca in somministrata nel cgasec;ﬁl;f;ascun anno in misura
[V, H . accarin b
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le La trasparenza deve essere attuata
Permesso di informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. immediatamente. | controlli debbono essere
. 2- Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai effettuati dalla prima sessione utile successiva B . .
74 COf::\?(ESI:[l;?CI)rr\eato controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita all'approvazione del PTPCT . La formazione deve 3 Governo del territorio 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & sl_e,\éliﬁgz:?édhggggszrr?gzau%ir;ii;arfii
delle procedure di rilascio del permesso. 3- Formazione: al | essere somministrata nel corso di ciascun anno, in necessario pubblicare in amministrazione ar%minist.razione tras aliente tutte le
personale deve essere somministrata adeguata formazione misura adeguata. trasparente tutte le informazioni imposte dal | . f S dpl dl
: nic. d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di | "nformazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e
Gestione del 1- Misura di traspar‘ecﬁ"z'a'”é’éﬁﬁ'r'é ""?,i ritiene sufficiente la L e e : - dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo
- S a trasparenza deve essere attuata S controllo specifica: I'organo preposto ai e T . .
75 reticolo idrico pubbl|ca2|one di tutte le informazioni richieste dal . - 4 Governo del territorio - . . specifica: I'organo preposto ai controlli
. immediatamente. controlli interni accerta, anche a campione, la ! - h
minore les.33/2013 ed assicurare il correlato gcesso civico', Las = i s S interni accerta, anche a campione, la
1 .v.. € hecessario La trasparenza deve essere attuata regolarita delle procedure di rilascio del regolarita delle procedure di rilascio del
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le immediatamente. | controlli debbono essere permesso. 3- Formazione: al personale deve permesso. 3- Formazione: al personale
. informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di effettuati dalla prima sessione utile successiva essere somministrata adeguata formazione : P
Procedimento per controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni | all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di tecnico/guiridica; deve essere somministrata adeguata
76 | I'insediamento di p -1 organo prep PP P 5 Governo del territorio & ’ formazione tecnico/guiridica;

una nuova cava

deve accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in

rrAataria.

pianificazione. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata La rota2|one dovra essere attuata alla

mateia,
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Processo

Misure per processo

Programmazione delle misure per processo

Processi per Area
di rischio

Area di rischio

Sintesi delle principali misure per Area di
rischio

Sintesi della programmazione delle
misure per Area di rischio

A

77

Procedimento
urbanistico per
I'insediamento di
un centro
commerciale

1- Misura di trasparenza generale e specifica: € necessario
pubblicare in amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni
deve accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione e autorizzazione. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia;

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di
pianificazione. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura
adeguata.

Pianificazione urbanistica

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni deve
accertare la regolarita delle nuove procedure di

pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al
personale deve essere somministrata
formazione tecnico/guiridica in materia di gare;

formazione deve essere somministrata nel

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sessione utile
successiva all'approvazione del PTPCT su

nuove procedure di pianificazione. La

corso di ciascun anno in misura adeguata.

78

Sicurezza ed
ordine pubblico

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Governo del territorio

79

Servizi di
protezione civile

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la
pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente.

Governo del territorio

1- Misura di trasparenza generale e specifica: &
necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal
d.lgs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di
controllo specifica: I'organo preposto ai
controlli interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale deve
essere somministrata adeguata formazione
tecnico/guiridica;

1- Misura di trasparenza generale e
specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le
informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e
dal DPR 380/2001. 2- Misura di controllo
specifica: I'organo preposto ai controlli
interni accerta, anche a campione, la
regolarita delle procedure di rilascio del
permesso. 3- Formazione: al personale
deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/guiridica;

80

Designazione dei
rappresentanti
dell'ente presso
enti, societa,
fondazioni.

1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

Incarichi e nomine

1- Misura di trasparenza generale: € doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

81

Concessione di

sovvenzioni,
contributi, sussidi,
ecc.

1- Misura di trasparenza generale: € doveroso pubblicare
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura
di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua
controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono essere
effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

Provvedimenti ampliativi della
sfera giuridica dei destinatari
con effetto economico diretto e
immediato
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Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
Autorizzazioni ex 1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata . . o
artt. 68 e 69 del tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provve(;lln'!e!’m ampllatlyl dellg
82 | TULPS (spettacoli di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua | effettuati dalla prima sesssione utile successiva 2 sfera giuridica dei destinatari
intratteﬁimenti | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
ecc.) ’ | personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
: tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata . . o
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provve(;lln'!e!’m ampllatlyl dellg
83 Servizi per minori | di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 3 sfera giuridica dei destinatari
e famiglie controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare a trasparenza deve essere attuata
1-M di trasp g le:ed pubbl La trasp d ttuat . .
ervizi utte le informazioni elencate dal d.Igs. . 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
S tutte le inf lencate dal d.lgs.33/2013. 2- M diatamente. | controlli debb Provvedimenti ampliativi della
84 assistenziali e di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 4 sfera giuridica dei destinatari
socio-sanitari per | controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
anziani personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare a trasparenza deve essere attuata
1-M di trasp g le:ed pubbl La trasp d ttuat . .
utte le informazioni elencate dal d.Igs. . 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere
tutte le inf lencate dal d.lgs.33/2013. 2- M diatamente. | controlli debb Provvedimenti ampliativi della
85 |Servizi per disabili di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 5 sfera giuridica dei destinatari
P controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata
p 8 p p . . L
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provve(;lln'!e!’m ampllatlyl dellg
Servizi per adulti | di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva sfera giuridica dei destinatari
36 P gano prep P 6

in difficolta

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

all'approvazione del PTPCT. La formazione deve
essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

con effetto economico diretto e
immediato
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Processi per Area

Area di rischio

Sintesi delle principali misure per Area di
rischio

Sintesi della programmazione delle
misure per Area di rischio

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo di rischio
A
1- Misura di trasparenza generale: &€ doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata . . o
Servizi di tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provve(;lln'!e!’m ampllatlyl dellg
87 | integrazione dei di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 7 sfera giuridica dei destinatari
citta%lini stranieri controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e
personale deve essere somministrata adeguata formazione | essere somministrata nel corso di ciascun anno in immediato
tecnico/giuridica. misura adeguata.
Provvedimenti ampliativi della
Gestione delle 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei%estinatari
88 | sepolture e dei pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 8 con effetto economico diretto e
loculi d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : 8 Lol '
immediato
Provvedimenti ampliativi della
Concessioni 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei%estinatari
89 demaniali per pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 6) con effetto economico diretto e
tombe di famiglia | d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) . Ll '
immediato
. - . . R - Provvedimenti ampliativi della
Procedimentidi | 1-Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
90 | esumazione ed pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 10 con effetto economico diretto e
estumulazione d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : ° Lol '
immediato
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare La trasparenza deve essere attuata . . o
tutte le informazioni elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura immediatamente. | controlli debbono essere Provve(;lln'!e!’m ampllatlyl dellg
91 Gestione degli di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua effettuati dalla prima sesssione utile successiva 11 sfera giuridica dei destinatari
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve con effetto economico diretto e

alloggi pubblici

controlli periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata formazione
tecnico/giuridica.

essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata.

immediato

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso
pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo
preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3-Formazione: al
personale deve essere somministrata adeguata

formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata
immediatamente. | controlli debbono
essere effettuati dalla prima sesssione

utile successiva all'approvazione del

PTPCT. La formazione deve essere

somministrata nel corso di ciascun anno in

misura adeguata.
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Processi per Area

Sintesi delle principali misure per Area di

Sintesi della programmazione delle

n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
Gestione del . . T - Provvedimenti ampliativi della
9 diritto allo studio 1- “g'jg{)a“g;Ztiga:g?jﬁngegl:?sfrs:;;igﬂiell?iihsi:fgglzgfe la La trasparenza deve essere attuata 12 sfera giuridica dei destinatari
e del TOSt'egno d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. con effetto_ economico diretto e
scolastico immediato
- . Provvedimenti ampliativi della
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica deiF::iestinatari
93 Asili nido pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 13 o el Gl
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ’ con €efietto economico diretto €
immediato
- . Provvedimenti ampliativi della
Servizio di "d 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la L d sfera giuridica de'F::iestinatar'
94 | >€Mvizio II aopo pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal a traqurenzad. eve essere attuata 14 gluricl - . !
scuola d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. den effetto_ SHemeIee diretto e
immediato
N N . Provvedimenti ampliativi della
Servizio di 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica deipdestinatari
95 trasporto pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P immediatamente 15 fott ico dirett
scolastico d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ’ ol e Eeellelmlise elliz e @
immediato
. . . . Provvedimenti ampliativi della
N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
96 | Servizio di mensa pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 16 con effetto economico diretto e
d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ’ . Ll '
immediato
o . . - . Provvedimenti ampliativi della
Atftorlzzaz[one 1- Misura di trasparenza ger)erale. sl ritiene s.ufﬁuente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari
97 | all’occupazione pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 1 rivi di effetto economico
del suolo pubblico| d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) Ak ] . el
diretto e immediato
. . - - Provvedimenti ampliativi della
08 Pratiche 1- “ﬁ'ﬁgﬁig;zti?:gzﬁﬂﬁeﬁz?ﬁ;g:ﬁ&;igﬂ?ﬂﬁhsiggzgfe la La trasparenza deve essere attuata 2 sfera giuridica dei destinatari
anagrafiche d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. pm”.d' effet_to economico
diretto e immediato
. . S . Provvedimenti ampliativi della
99 Certificazioni 1- “gljgg?ige;zti:)ar?g?:l??czzfegl:?r?frg:?ﬁ;igﬂ?nt‘i(cehsiiﬁglilg'lce la La trasparenza deve essere attuata 3 sfera giuridica dei destinatari
anagrafiche d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. pm”_d' effet_to SHeMIITIEE
diretto e immediato
atti di nascita, 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la Provvec_iirr?e_nti am_pliati_vi dellg
100 ~ morte, pubblicaziongdi tuttegle inforrﬁazioni richieste dal La trasparenza <_:ieve essere attuata 4 sfera glqudlca dei destln{:\tarl
C|ttad|.nanz._a\ € d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. pm”_d' effet_to SHeMIITIEE
matrimonio diretto e immediato
o . . - - Provvedimenti ampliativi della 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene
101 dgclljri]cé?'lthldi 1 “gljggal‘ige;ztigarfgzgizzfegl:?r?frg:?ﬁ;igﬂ?zghsiiﬁglilg'lce la La trasparenza deve essere attuata 5 sfera giuridica dei destinatari sufficiente la pubblicazione di tutte le La trasparenza deve essere attuata
identita d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico" immediatamente. privi di effetto economico informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed immediatamente.
TeT ’ diretto e immediato assicurare il correlato "accesso civico".
. . - . Provvedimenti ampliativi della
102 Rilascio di 1 “gljgg?iga:ztiga:g?jﬁztz:egl:?:Fg:;;igﬂ?Piﬁhsilégglzgfe la La trasparenza deve essere attuata 6 sfera giuridica dei destinatari
patrocini d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. pr|V|.d| effet.to EelnEhnlEy)
diretto e immediato
. ) . . Provvedimenti ampliativi della
103 | Gestione della 1- hlg)lsggaliga:ztiga:gzﬁztz:taeglz?ﬁ;g:;;igﬂierniihsilégglzgfe la La trasparenza deve essere attuata 7 sfera giuridica dei destinatari
leva d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". immediatamente. pr'V'_d' effet_to ecor!omlco
diretto e immediato
Provvedimenti ampliativi della
Consultazioni 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica deipdestinatari
104 pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal P 8

elettorali

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

immediatamente.

privi di effetto economico
diretto e immediato
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. . . Processi per Area 3 B Sintesi delle principali misure per Area di Sintesi della programmazione delle
n. Processo Misure per processo Programmazione delle misure per processo DT Area di rischio rischio misure per Area di rischio
A
1 Mi dit le: si riti ficiente | Provvedimenti ampliativi della
Gestione - Mlisura di trasparenza generale: si ritiene sufticiente fa La trasparenza deve essere attuata sfera giuridica dei destinatari

105 dell'elettorato pubblicazione di tutte le informazioni richieste dal immediatamente 9 rivi di effetto economico

d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". : [P . .

diretto e immediato




